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Sazetak

Uvod: Usled oslabljene vaspitne funkcije savreme-
ne porodice, jedna od osnovnih funkcija predskol-
ske ustanove jeste dopuna porodi¢nom vaspitanju.
Obzirom na vaznost partnerskog odnosa izmedu
vaspitaca i roditelja za pozitivan, spontani razoj de-
teta, u ovom radu istrazujemo nacine realizovanja
saradnje, kao i zadovoljstvo roditelja i vaspitaca
medusobnom saradnjom.

Cilj rada: Sagledati saradnju izmedu predskolske
ustanove i1 porodice i utvrditi u kojoj meri su rodi-
telji 1 vaspitaci zadovoljni medusobnom saradnjom.
Ispitanici i metode: Populaciju ovog istrazivanja
¢ine medicinske sestre vaspitaci i roditelji. Uzorak
¢ini 30 medicinskih sestara vaspitaca zaposlenih u
Predskolskoj ustanovi ,,Vracar* u Beogradu i 30 na-
sumic¢no odabranih roditelja ¢ija deca pohadaju istu
predskolsku ustanovu. U svrhe ovog istrazivanja
formulisana su dva upitnika, za roditelje 1 za vaspi-
tace u cilju saznavanja njihovih stavova.

Rezultati: Rezultati istrazivanja pokazuju da vaspi-
taci procenjuju vecu zainteresovanost majki, u od-
nosu na oceve, za saradnju koja se ostvaruje putem
nekoliko znacajnih oblika — individualni razgovor,
roditeljski sastanak, radionice, u zavisnosti od pro-
cene samih roditelja. Individualni razgovor izdvaja
se kao najefikasniji i najucestaliji oblik saradnje.
Dalje rezultati pokazuju da je procenat dolaznosti
roditelja, na roditeljske sastanke i radionice, zado-
voljavajuci 1 da su roditelji 1 vaspitaci zadovoljni
medusobnom saradnjom.

Zakljucak: Na osnovu analizirane teorijske grade
i rezultata inicijalnog istrazivanja mozemo zaklju-
Citi da je saradnja porodica sa sestrama vaspita¢ima
zadovoljavajuca i da se kao najbolji oblik saradnje
isti¢e individualni razgovor i roditeljski sastanci.
Unapredenje komunikacijskih kompetencija sestara
vaspitaca, ali i stalna edukacija roditelja o znacaju

Abstract

Introduction: Due to the weakened educational
function of the modern family, one of the basic
functions of preschool institutions is to supplement
family education. Considering the importance of
the partnership cooperation between educators and
parents with the goal of the positive, spontancous
development of the child, in this paper we research
ways of realizing cooperation, as well as the satis-
faction of parents and educators with their mutual
cooperation.

Objective: To examine the cooperation between
preschool institutions and families and to determine
to what extent parents and educators are satisfied
with mutual cooperation.

Respondents and methods: The subjects of this
study are nurse educators and parents. The study
consists of 30 nurse educators employed at the
Preschool “Vracar” in Belgrade and 30 randomly
selected parents whose children attend the same
preschool. For the purposes of this research, two
questionnaires were formulated, for parents and for
educators, in order to find out their views.

Results: The results of the research show that edu-
cators estimate the greater interest of mothers in
this cooperation compared to fathers, which takes
place through several significant forms - individu-
al conversation, PTA meetings, workshops. Indivi-
dual conversation stands out as the most effective
and most frequent form of cooperation. Furthermo-
re, the results show that the percentage of parents’
attendance at the group form of cooperation (PTA
meetings and workshops) is satisfactory and that
parents and educators are satisfied with mutual co-
operation.

Conclusion: Based on the analyzed theoretical ma-
terial and our research, we can conclude that the
cooperation between families and nurse educators
is satisfactory and that the best form of cooperation
is individual discussion as well as PTA meetings.

71



Education and Research in Health Sciences 2 (2) 2023

aktivne 1 kontinuirane saradnje sa predskolskom
ustanovom klju¢ni su faktori za unapredenje istra-
Zivanog procesa.

Kljué¢ne rei: dete, roditelji, vaspitaci, predskolska
ustanova, saradnja

Uvod

Saradnja vaspitno-obrazovne ustanove sa poro-
dicom sastavni je deo svih programskih dokume-
nata, pa i Pravilnika o predskolskom obrazovanju i
vaspitanju (3). Oblici i metode rada u predskolstvu
su u prvo vreme bile organizovane po ugledu na sa-
radnju porodice sa Skolom, §to je podrazumevalo
jednosmernu komunikaciju ustanove ka porodici sa
ciljem informisanja roditelja o ponaSanju i napredo-
vanju dece (1). Vremenom, usled promena koje su
nastupile u teoriji i praksi predskolskog vaspitanja i
obrazovanja, jednosmerni model saradnje je oboga-
¢en brojnim oblicima. Preduslov razumevanja spe-
cifi¢nosti decjeg razvoja i uenja postaje upoznava-
nje sa odlikama porodi¢nog okruzenja deteta. Edu-
kativni oblik rada i razmena informacija u saradnji
porodice i1 vaspitaca postaju osnovni i nezaobilazni
segment u saradnji (1).

Bitna odlika i cilj saradnje je pomo¢ porodica-
ma da kod kuée uspostave okruzenje koje podstice
razvoj dece, a s druge strane dobijanje povratne in-
formacije pomaze vaspitacu da razume decu i rodi-
telje. Svoj odnos i stav prema predskolskoj ustano-
vi, dete formira u zavisnosti od objektivnih faktora
kao §to su uslovi zivota u predskolskoj ustanovi, i
subjektivnih faktora kao §to je odnos vaspitaca pre-
ma detetu i roditelju 1 odnos roditelja prema preds-
kolskoj ustanovi (2). Od prvog detetovog dolaska
u ustanovu, vazno je da ono uoci prijateljski odnos
izmedu vaspitaca i svog roditelja, Sto ¢e mu pomoci
da se lakse adaptira na novu sredinu i oseca se pri-
hvaceno i bezbedno. Takode, kada uoci da njego-
vi roditelji rade zajedno sa vaspitacem tako Sto se
ukljucuju u rad predskolske ustanove, dete se oseca
vaznim. Zbog toga je vrlo znacajno kakav odnos
ima roditelj prema predskolskoj ustanovi, $to zavisi
od toga koliko ¢e vaspitac zainteresovati roditelja i
omoguciti mu da predskolsku ustanovu dozivi kao
prirodno mesto odrastanja svog deteta. Predskolske
ustanove predstavljaju pruzaoce usluga i mesta u
kojima roditelj zbrinjava svoje dete dok je na poslu
(3). Sa druge strane one su mesta zajednickog Ziv-
ljenja dece, vaspitaca, roditelja i uto€iste u kojem
roditelj moze pronaci pomoc¢ i podrsku u obavljanju
svoje roditeljske uloge.

Improving communication skills of the nurse edu-
cators, as well as the permanent raising awareness
of parents about the importance of active and con-
tinuous cooperation with preschool institutions, are
key factors for the improvement of the researched
process.

Key words: child, parents, educators, preschool in-
stitution, cooperation

Potrebno je da se kod roditelja izgrade pozitiv-
ni stavovi i o€ekivanja u odnosu na rad vaspitaca
1 poverenje u ustanovu. Na taj nacin se roditeljima
moze pomoci da kroz edukativne programe i sva-
kodnevne razgovore, povecaju sopstvena znanja o
tome kako se njihova deca razvijaju i uce i shvate
znacaj sopstvene uloge u tome, kao i potrebu kom-
plementarnog delovanja sa ustanovom. Takode je
vazno angazovati roditelje i sa njima deliti realne
zivotne probleme dece i ukljuciti ih u proces pro-
gramiranja rada ustanove. Ukljuéivanje roditelja u
planiranje i programiranje rada ustanove omoguca-
va da saradnja bude sveobuhvatna i sadrzajna, kao i
da u njoj roditelji ucestvuju dobrovoljno i sa zado-
voljstvom (2).

Saradnja ustanove i porodice odvija se planski i
sistematski tokom cele godine, sa jasno formulisa-
nim zadacima, uz uvazavanje inicijativa koje poti-
¢u kako od vaspitaca, tako i od roditelja (3). Efek-
ti saradnje zavise od funkcionisanja celog tima u
predskolskoj ustanovi i kvaliteta partnerskih odnosa
u njemu, ali vaspitac je glavni pokretac te sarad-
nje (4). Vaspita¢ mora postovati roditeljska prava i
posedovati vestine i sposobnosti da komunicira sa
njima, pridobije njihovo poverenje i postigne uzaja-
mno razumevanje.

Uticaji ustanove i porodice treba medusobno da
se dopunjuju i potpomazu. Sve ono §to porodica
podstice i razvija kod deteta, u vaspitno-obrazov-
nim ustanovama treba da se produbljuje, a sve ono
$to se u ustanovi razvija porodica treba da podsti-
¢e (5). Odnosi izmedu vaspitaca i roditelja ogledaju
se kroz njihovu uzajamnu pomoc¢, svakoga u svom
domenu (3). Tako predskolska ustanova raspola-
ze literaturom koja je od koristi roditeljima. Po-
red toga, u ustanovi su prisutni i strucni saradnici
(pedagog, psiholog, logoped, defektolog, socijalni
radnik, stru¢ni saradnici za fizicko 1 muzicko vaspi-
tanje), kojima se roditelji mogu obratiti za pomoc.
Roditelji imaju mogucnost da pomognu vaspitaci-
ma svojim ucestvovanjem u raznim oblicima rada,
od izrade didakti¢kog materijala i opreme do prace-
nja dece prilikom izleta.

Predskolska ustanova nije samo zgrada i dvori-
Ste, to je svako mesto gde tece vaspitno-obrazov-
ni proces, a to je u prvom redu drustvena sredina i
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svako mesto u njoj koje omogucava sticanje novih
saznanja, iskustava i dozivljaja (6).

Kako bi saradnja izmedu predskolske ustanove
1 porodice bila uspes$na neophodno je poznavanje
deteta — njegovih potreba, psihofizickih karakteri-
stika, sposobnosti i interesovanja, kao i poznavanje
roditelja i njegovog stava prema detetu (6). Rodi-
telji se medusobno razlikuju po starosti, profesiji,
tim 1 po svom stavu prema detetu i njegovom vas-
pitanju. DeSava se da cak i bracni partneri imaju
razlic¢ite poglede na vaspitanje svog deteta. Da bi
vaspitac razumeo odnos roditelja prema detetu i de-
tetovo ponasanje potrebno je da se upozna sa poro-
di¢nom sredinom u kojoj dete odrasta i odnosom iz-
medu njenih ¢lanova. Buduéi da u toj sredini deluju
mnogi faktori, Sto ih vaspita¢ bolje poznaje, to ¢e
moci da uspostavi bolju saradnju sa roditeljima i da
usmerava njihov vaspitni uticaj na dete (7).

Pored poznavanja deteta, roditelja i porodicne
sredine, od velikog znacCaja za saradnju je sam vas-
pita¢, njegove osobine (7). On mora biti svestrana
li¢nost, mora stalno pratiti dostignuca u nauci i sti-
cati iskustvo u praksi, posedovati Siroku kulturu i
obrazovanje 1 spremnost za stru¢no usavrsavanje
(7). Takode vaspita¢ mora imati pravilan odnos pre-
ma radu i profesiji.

Ciljevi i zadaci vaspitanja u nasem drustvu su
jedinstveni 1 predstavljaju zajednicki zadatak i
obavezu svih vaspitnih Cinilaca, a posebno vaspit-
no-obrazovnih ustanova i porodice, pa je neizbezno
da ih treba zajednicki planirati i ostvarivati. Upravo
od stepena njihove organizovanosti, njihove peda-
goske usmerenosti, uzajamnog pomaganja i spora-
zumnog delovanja zavisi pravac u kom ¢e se jedna
ljudska individua razvijati (3).

Partnerski odnos vaspitacu daje snagu da pre-
vazide strah od neuspeha pred roditeljima, kao i da
ucvrscéuje profesionalnu sigurnost, potvrduje svoja
znanja i bogati iskustvo. S druge strane, otvoren
i partnerski odnos doprinosi da roditelji upoznaju
svoje dete 1 van porodi¢nog konteksta, zainteresuju
se za vaspitnu problematiku i da se, kad god osete
potrebu, obrate za savet, misljenje, predlog (7).

Boravak roditelja u vrticu i njihova saradnja sa
vaspitac¢ima pomaze deci da steknu osecaj da je vr-
ti¢, kao 1 porodica, zajednicka sredina i oblik ziv-
ljenja. Drugarska i saradnicka atmosfera izmedu
roditelja i vaspitaca uti¢e na sposobnosti deteta za
kontaktiranje sa drugom decom i odraslima i spo-
sobnost Zivljenja u zajednici. Tako dete uci da sa
drugima deli sve Sto osecéa, poseduje, dozivljava,
da pomaze drugima i da od drugih zatrazi i prihva-
ti pomo¢. Trajno formirani pozitivni stavovi prema
drugoj deci mogu se generalizovati na vrti¢ uopste,
a kasnije i na skolu i drustvo u celini (2).

Osnovne vrste i oblici saradnje kojima predskol-
ska ustanova ostvaruje ciljeve vaspitno-obrazovnog
rada i zajedno sa roditeljima deluje pozitivno na
decji razvoj su (6):

1. Medusobna informisanost vaspitaca i roditelja

2. Podizanje pedagoske kulture roditelja

3. Ukljucivanje roditelja u reSavanje pojedinih
problema u predskolskoj ustanovi

Ove vrste saradnje imaju specifi¢ne oblike, naci-
ne kojima se realizuju.

Vaspita¢ informise roditelje o tome kako se deca
u ustanovi aktiviraju u osamostaljivanju i sticanju
navika, iskustava i saznanja, kao i koji su oblici i
metode najbolji za usmeravanje dece u pogledu
ovih aktivnosti. S druge strane, na roditeljima je da
informisu vaspitaca u kakvim porodi¢nim uslovima
se dete razvija i koje su njegove ispoljene sposob-
nosti. Ove informacije su od posebnog znacaja za
vaspitaca, jer na osnovu njih on moze pojedinac¢no
da deluje na svako dete.

Medusobna informisanost vaspitaca i roditelja
ima osnovnu namenu da pokrene aktivnost vaspita-
¢a u pravcu uspesnijeg pojedinaénog i grupnog de-
lovanja, a da roditelja pokrene na one postupke koji
doprinose ujednacavanju delovanja sa vaspitacem.
Ona se ostvaruje preko sledecih oblika (8):

- Individualno informisanje

- Grupni razgovori

- Roditeljski sastanci

- Pismeno informisanje (indirektno)

- Prikazivanje usmerenih aktivnosti (radionice)

- Izlozbe

- Priredbe 1 proslave

Vaspita¢ odreduje koji je najbolji oblik, vreme i
prostor kada ¢e pojedinacno ili zajedno sve roditelje
informisati o onome §to je, po njegovom misljenju,
znacajno za uspesnu saradnju.

Kao drugi oblik saradnje sa roditeljima izdvaja
se podizanje njihove pedagoske kulture. Cilj ovog
oblika saradnje je da roditelji usvoje neophodna
znanja za uspesSnije vaspitanje dece. Roditelji se,
prema unapred utvrdenom planu, upoznaju sa tema-
ma iz vise podrucja (6):

- Pedagogija (zadaci predskolske pedagogije,
principi, metode)

- Psihologija (teme iz decje 1 pedagoske psiho-
logije kako bi roditelji uspesno pratili razvoj svog
deteta)

- Porodica i njeni razliciti aspekti (odnosi rodi-
telja i dece, znacaj porodi¢nog vaspitanja, metode i
sredstva porodi¢nog vaspitanja)

- Drustvo i1 druStveni odnosi (delovanje raznih
faktora u dru$tvu i njihov uticaj na razvoj dece, po-
vezivanje porodi¢ne i drustvene sredine).

U realizaciji zdravstveno-pedagosko-psiholos-
kog savetovanja ukljucuju se lica koja neposredno
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rade sa decom, struc¢ne sluzbe u ustanovi, a mogu
se angazovati roditelji koji poznaju adekvatnu pro-
blematiku (6).

Predskolska ustanova planira teme koje se obra-
duju u obliku predavanja na popularan i interesan-
tan nacin, uz koris¢enje kratkog filma, ilustracija,
rezultata istrazivanja problema. Sadrzaj svih tema
je pedagosko-psiholoskog karaktera, a jedan od za-
dataka je upoznavanje roditelja sa osnovnim pitanji-
ma fizickog, intelektualnog i moralnog vaspitanja.
Roditeljima se pruza prilika da postavljaju pitanja
i dolaze do raznih informacija koje su od znacaja
za celokupan decji razvoj. To doprinosi prosiriva-
nju i upotpunjavanju znanja roditelja o vaspitanju,
Sto stvara uslove za nau¢no zasnovano vaspitanje u
porodici kao bitnoj komponenti vaspitnog procesa u
predskolskom periodu.

Bitna komponenta za uspesnu saradnju preds-
kolske ustanove i1 porodice je poznavanje osnovnih
principa pedagoske nauke (6). Poznavanje osnovnih
principa treba da obezbedi dobre saradnicke odno-
se, kako bi se roditelji ne samo odazvali na saradnju,
nego u njoj, aktivnim uces¢em doprineli pravilnom
podizanju svog deteta (7).

U saradnji vaspitaca i roditelja veliki znacaj ima
medusobno postovanje. Vaspitaci se ¢esto nadu u
situaciji da sa roditeljima razmenjaju svoja zapaza-
nja o radu i ponasanju dece, ukazujuci im i na ono
¢ime odrasli mogu, ali i ne moraju, biti u potpunosti
zadovoljni (9). Ovaj princip nalaze da sve §to se
zeli saopstiti roditeljima o detetu, mora biti samo
u okviru licnog kontakta i bez prisustva bilo koje
osobe sa strane (9).

Postovanje roditelja doprinece da se oni vezu za
organizatora saradnje i da sa voljom i poverenjem
prihvataju ono Sto im se predlaze i o Cemu su se
zajednicki dogovorili (8). U suprotnom ako se ne
postuju roditelji, oni neée saradivati, a time mogu
otezati razvoj svog deteta.

Vreme kojim raspolazu roditelji 1 vaspitaci, za
njihovu medusobnu saradnju, ograni¢eno je. Zbog
toga je neophodno iskoristiti ga na najbolji moguci
nacin.

Koris¢enje vremena moze biti efikasno kako sa
stanovista roditelja, tako 1 sa stanovista vaspitaca.
Sa stanovista roditelja, najefikasnije je da se o de-
tetu ukratko porazgovara prilikom dovodenja ili
odvodenja dece iz vrtiéa (6). Medutim, od pocet-
ka saradnje kod roditelja treba stvoriti naviku da
u zajednickom neplaniranom vremenu, ne mogu
ocekivati duze razgovore jer time onemogucavaju
vaspitace da obave svoje planirane obaveze prema
ostaloj deci iz grupe (8). Takode, ni vaspitac ne sme
dozvoliti da roditelj ¢eka na razgovor koji je zaka-
zan, jer taj postupak moze dovesti do toga da rodi-
telj odustane od saradnje. Kada roditelji procene da

od saradnje sa vaspitatem imaju koristi, oni ¢e se
odazivati na sve pozive, ali 1 samoinicijativno do-
laziti. Zadovoljavanje ovog principa obavezuje da
se roditeljima ne daje bilo koja informacija o jed-
nom ili o svoj deci iz grupe, a da ona prethodno nije
proprac¢ena misljenjem vaspitaca o tome Sta u poro-
dici ili u PU treba preduzeti kako bi se dalje uspesno
razvijalo ono §to se smatra pozitivnim kod deteta,
a sprecavalo ili usmeravalo u drugom pravcu ono
Sto se smatra negativnim (8). Potrebno je vrsiti iz-
bor informacija koje ¢e pokrenuti roditelje ne samo
na razmisljanje, ve¢ i na preduzimanje konkretnih
mera prema detetu.

Primena ovog principa najéesc¢e dolazi do izra-
zaja u licnim kontaktima. Pre pocetka razgovora
o pojedinom detetu, polazi se od toga da ga vaspi-
ta¢ manje poznaje nego roditelj (8). Kako vaspita-
¢i ne mogu uvek biti sigurni da li roditelje upoznaju
sa ne¢im §to oni ve¢ znaju, ili je to nesto novo u
razvoju deteta, dobro je da se razgovor zasniva na
zelji da se koristi ve¢ postojece roditeljsko znanje i
iskustvo.

Vaspita¢ kao inicijator saradnje sa roditeljima
obavezan je da postuje princip takti¢nosti, odno-
sno da se u pojedinoj situaciji ponasa onako kako
najuspesnije moze da postigne zeljene rezultate. U
razradi ovog principa ukazuje se na vazno pravilo,
koje se primenjuje u licnim kontaktima sa roditelji-
ma, a nazvano je ,,Plus — minus — plus“ (8) S obzirom
da svaki nagovestaj roditelju da porazgovara sa vas-
pitacem o svom detetu, kod roditelja izaziva strepnju
da ¢e doziveti neprijatnost, vaspitac je u obavezi da
prvo iznese roditelju ono §to je pozitivno o detetu,
kako bi postigao smirenost, pojacao zainteresovanost
i spremnost roditelja da ucestvuje u razgovoru. Ova-
kav pocetak u razgovoru oznaCava se kao pocetni
»plus®. Nakon toga iznose se razlozi zbog kojih je
razgovor pokrenut, a ¢ime, pored vaspitaca, nisu ni
roditelji zadovoljni. Taj deo razgovora se oznacava
kao ,,minus*. Vaspita¢ u iznoSenju ovih informacija
mora imati odredenu meru, jer se kod roditelja uglav-
nom stvara napetost i neraspolozenje. Izlaganje se
mora zavrsiti optimizmom. Time se roditelj smiruje
i ucvrscuje mu se samopouzdanje. Ovakav zavrSetak
izlaganja oznacava se kao drugi ,,plus®.

Stepen saradnje zavisi od mere u kojoj vaspitac¢
svoj nacin i oblike rada prilagodava obrazovnim
moguénostima roditelja jer nivo obrazovanja rodi-
telja uti¢e na stepen prihvatanja misljenja vaspitaca
(6). Takode i starost roditelja je podatak znacajan
za vaspitaca, kako bi mogao svoj stav da prilagodi
pojedinoj kategoriji svojih sagovornika.

Da bi se ostvarili odredeni zadaci u saradnji sa
roditeljima veoma je znacajno odabrati prave me-
tode 1 sredstva kojima se mogu posti¢i najbolji re-
zultati.
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Materijal i metode

Za potrebe prikupljanja podataka o saradnickom
odnosu sestara vaspitaca i roditelja, kreirana su dva
anketna upitnika. Upitnici se sastoje od po 14 pita-
nja (od toga 10 zatvorenog i 4 kombinovanog tipa).

Istrazivanje je realizovano tokom jula 2023. go-
dine.

Uzorak istrazivanja je bio slu¢ajan, te obuhvatao
medicinske sestre vaspitace i roditelje dece koja po-
hadaju Predskolsku ustanovu ,,Vracar” u Beogradu
u grupama vaspitaca koje su anketirane, a koji su
dobrovoljno pristali da iznesu svoje stavove popu-
njavanjem anonimnog upitnika.

Istrazivajem je obuhvaceno 30 medicinskih se-
stara vaspitaca koje su sve zesnkog pola, godina
31-40 njih 33%, 20-30 njih 30%, 41-50 njih 20%
i 17% ispitanica je starije od 50 godina. Cak 50%
ispitanica ima 1-10 godina radnog staza, 24% njih
ima 11-20 godina staza, 10% preko 30 godina rad-
nog staza, dok tek 13% njih ima manje od 1 godine
staza njih 3% ima 21-30 godina radnog staza. Dru-
gu grupu ispitanika ¢ini 30 roditelja, od kojih je 18
(60%) zenskog pola, a 12 (40%) muskog pola. Naj-
veci broj ispitanika ima 30-40 godina (njih 50%),
nesto manje, 47% ima izmedu 41 i 50 godina, a
samo 1 ispitanik ima viSe od 50 godina. Zanimljivo
je da cak 90% ispitanika ima visoki nivo obrazova-
nja od ¢ega njih 40% ima neko od zvanja master/
mr/dr nauka. Dva ispitanika imaju srednji nivo ob-
razovanja.

Za opisivanje uzorka kori§¢ene su metode de-
skriptivne statistike, a parametarske i neparametar-
ske varijable opisane su relativnim brojevima.

Rezultati

Tabela 1. Distribucija stavova sestara-vaspitaca u
odnosu na zainteresovanost majki za saradnju

Stepen zainteresovanosti majki N %
za saradnju

1 — nisu uopste zainteresovane / /
2 —uglavnom nisu zainteresovane / /
3 — delimi¢no su zainteresovane 4 13
4 — zainteresovane su 20 67
5 — veoma su zainteresovane 6 20
30 100

Na osnovu dobijenih podataka uocavamo da su
sestre vaspitaci stava da nema majki koje su neza-
interesovane za saradnju sa vaspita¢ima. Najveci
broj ispitanica, njih 20 (67%) smatra da su majke
zainteresovane za saradnju, 6 vaspitaca (20%) sma-
tra da su majke veoma zainteresovane, dok njih 4
(13%) smatra da su samo delimi¢no zainteresovane
za saradnju.

Tabela 2. Distribucija stavova sestara-vaspitaca u
odnosu na zainteresovanost oCeva za saradnju

Stepen zainteresovanosti oceva za N %
saradnju
1 — nisu uopSte zainteresovani / /
2 —uglavnom nisu zainteresovani 4 13
3 — delimi¢no su zainteresovani 15 50
4 — zainteresovani su 8 26
5 — veoma su zainteresovani 3 10
30 100

Na osnovu dobijenih podataka vezanih za zain-
teresovanost oceva za saradnju uo¢avamo da polo-
vina ispitanica, njih 15 (50%) smatra da su ocevi
delimi¢no zainteresovani za saradnju, 8 ispitanica
(26%) smatra da su zainteresovani za saradnju, a
3 ispitanice (10%) smatraju da su veoma zainte-
resovani za saradnju. Takode, imamo podatak da
4 ispitanice (13%) smatra da ocevi uglavnom nisu
zainteresovani za saradnju, Sto se znatno razlikuje
od podataka dobijenih za zainteresovanost majki za
saradnju.

Tabela 3. Distribucija stavova sestara-vaspitaca prema
proceni stepena roditeljskog prihvatanja predloga od

vaspitaca

Stepen roditeljskog prihvatanja N %
predloga
uopste ne prihvataju predloge / /
uglavnom ne prihvataju predloge / /
delimi¢no prihvataju predloge 8 26
prihvataju predloge 18 60
rado prihvataju predloge 4 14

30 100

Od 30 ispitanica, 18 (60%) tvrde da roditelji pri-
hvataju 1 uvazavaju njihove predloge, 8 ispitanica
(26%) tvrde da roditelji delimi¢no prihvataju pred-
loge, a 4 ispitanice (14%) tvrde da roditelji rado pri-
hvataju predloge. 1z ovih podataka mozemo videti
da nema ispitanica koje tvrde da roditelji ne prihva-
taju njihove predloge.

Tabela 4. Distribucija stavova sestara-vaspitaca o
najefikasnijem vidu saradnje sa roditeljima

Vidovi saradnje sa roditeljima N %
Roditeljski sastanak 3 10
Individualni razgovor 24 80
Radionica 3 10
Pano / /
Drugo: / /
30 100

Kod pitanja stava o najefikasnijem vidu saradnje
sa roditeljima, uoCavamo da su 24 ispitanice (80%)
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odabrale individualni razgovor kao najefikasniji vid
saradnje, 3 ispitanice (10%) smatraju da je roditelj-
ski sastanak najefikasniji vid saradnje, a takode 3
ispitanice (10%) su se odlucile za radionicu kao
najefikasniji vid saradnje sa roditeljima. Ni jedna
ispitanica nije odabrala pano kao najefikasniji vid
saradnje.

Tabela 5. Distribucija stavova sestara-vaspitaca o
stepenu informisanosti vaspitaca od strane roditelja

o detetu
Stepen roditeljskog iznoSenja vaspi- N %
tacu vaznih informacija o detetu
uopSte ne iznose vazne informacije / /
vezane za dete
uglavnom ne iznose vazne infor- / /
macije vezane za dete
delimic¢no iznose vazne informacije 6 20
vezane za dete
iznose vazne informacije vezane za 21 70
dete
uvek iznose vazne informacije 3 10

vezane za dete

30 100

Na osnovu dobijenih podataka, koji se odnose
na pitanje u kojoj meri roditelji vaspitac¢ima iznose
vazne informacije vezane za dete, mozemo uociti
da 21 ispitanica (70%) tvrde da im roditelji izno-
se vazne informacije vezane za dete, 6 ispitanica
(20%) tvrde da im roditelji delimi¢no iznose vazne
informacije koje se ti¢u deteta i 3 ispitanice (10%)
tvrde da im roditelji uvek iznose vazne informacije
koje se ti€u deteta. Nema ispitanica koje tvrde da im
roditelji ne iznose vazne informacije vezane za dete.

Tabela 6. Distribucija stavova sestara-vaspitaca o
ucestalosti realizacije roditeljskih sastanaka

Organizovanje roditeljskih sastanaka N %

2 puta godiSnje 2 8
3 puta godiSnje 2 8
4 puta godiSnje 26 84
Drugo: / /
30 100

Na pitanje koliko Cesto se organizuju roditelj-
ski sastanci u predskolskoj ustanovi, 26 ispitanica
(84%) tvrdi da se roditenjski sastanci organizuju 4
puta na godisnjem nivou, 2 ispitanice (8%) tvrde da
se organizuju 3 puta na godi$njem nivou, i takode 2
ispitanice (8%) tvrde da se rede organizuju, 2 puta
na godisnjem nivou.

Tabela 7. Distribucija stavova sestara-vaspitaca o
ucestalosti realizacije radionica sa roditeljima

Organizovanje radionica sa N %

roditeljima

2 puta godi$nje 5 17

3 puta godiSnje 8 26

4 puta godiSnje 17 57

Drugo: / /
30 100

Kroz odgovore na pitanje koliko ¢esto se reali-
zuju radionice sa roditeljima, saznajemo da 17 ispi-
tanica (57%) tvrde da se radionice organizuju 4 puta
godisnje, 8 ispitanica (26%) tvrde da se radionice
organizuju 3 puta godisnje, a 5 ispitanica (17%) tvr-
de da se organizuju 2 puta godisnje.

Tabela 8. Distribucija stavova sestara-vaspitaca prema
procentu roditelja koji se odaziva pozivu na radionice

Procenat roditelja koji se odaziva

. S, N %
pozivu na radionice
Manje od 50% 3 10
Oko 50% 13 43
Vise od 50% 14 47
30 100

Ispitujuci stavove vaspitaca o procentu roditelja
koji se odaziva pozivu na radionice, dolazimo do
saznanja da 14 ispitanica (47%) smatra da se vise
od 50% roditelja odaziva pozivu na radionice, za ni-
jansu manje ispitanica (13, odnosno 43%) smatra da
se oko 50% roditelja odaziva pozivu na radionice,
dok samo 3 ispitanice (10%) smatraju da je odaziv
roditelja pozivu na radionice manji od 50%.

Tabela 9. Distribucija stavova sestara-vaspitaca prema
proceni zainteresovanosti roditelja za zajednicke
aktivnosti na radionicama

Procena zainteresovanosti N %
roditelja za aktivnosti na radionicama

Pokazuju interesovanje i ukljuc¢ujuse 26 87

Ukljuc¢uju se samo u 4 13
pojedinim delovima aktivnosti

Ponasaju se kao pasivni posmatraci / /
30 100

Prema proceni vaspitaca o zainteresovanosti ro-
ditelja za aktivnosti na radionicama, dolazimo do
zakljucka da najve¢i broj ispitanica (26 ispitanica,
odnosno 87%) procenjuje da se roditelji ukljucuju u
aktivnosti 1 pokazuju interesovanje, dok 4 ispitani-
ce (13%) procenjuju da se roditelji uklju¢uju samo
u pojedinim delovima aktivnosti. Nema ispitanica
koje procenjuju da se roditelji ponasaju kao pasivni
posmatraci.
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Tabela 10. Distribucija stavova sestara vaspitaca o po-
trebi uvodenja promena u saradnju sa roditeljima

Tabela 12. Distribucija stavova roditelja o tome ko u
porodici aktivnije saraduje sa vaspitatem

Promena u saradnji N % N %
Da 5 17 Majka 8 26
Ne 25 83 Otac 1 3
30 100 Podjednako i majka i otac 20 67
Neko treéi, baka 1 3
Rezultati pokazuju da je, na pitanje da li bi nesto 30 100

promenili u saradnji sa roditeljima, od 30 ispitani-
ca, 25 (83%) odgovorilo da ne bi nista promenilo u
saradnji, dok bi 5 ispitanica (17%) unele promene u
saradnju sa roditeljima.

U naSem inicijalnom istrazivanju je ucestvovalo
30 ispitanika (100%), od kojih je 18 (60%) zenskog
pola, a 12 (40%) muskog pola, a predstavljaju ro-
ditelje dece koja pohadaju Predskolsku ustanovu
,,Vracar u jaslenim grupama vaspitaca koji su uce-
stvovali u istrazivanju. Najve¢i broj ispitanika ima
3040 godina (njih 50%), nesto manje, 47% ima iz-
medu 41 i 50 godina a samo 1 ispitanik ima vise od
50 godina. Zanimljivo je da ¢ak 90% ispitanika ima
visoki nivo obrazovanja od ¢ega njih 40% ima neko
od zvanja master/mr/dr nauka. Dva ispitanika imaju
srednji nivo obrazovanja.

Tabela 11. Distribucija stavova roditelja o
najefikasnijem vidu saradnje sa PU

Vidovi saradnje sa PU N %
Roditeljski sastanak 13 31
Individualni razgovor 20 48
Radionica 8 19
Pano 1 2

Nesto drugo - -

42 100

Roditelji su u okviru ovog pitanja imali mogué-
nost da zaokruze vise tvrdnji. Na osnovu dobijenih
rezultata o najefikasnijem vidu saradnje sa predskol-
skom ustanovom uo¢avamo da se nisu svi ispitanici
opredelili za jedan, najefikasniji, vid saradnje. Sest
ispitanika (20%) je zaokruzilo po dva odgovora, a 3
ispitanika (10%) su se opredelila za 3 odgovora. Na
osnovu ovoga, dolazimo do zakljucka da je 20 is-
pitanika (67%) odabralo individualni razgovor kao
efikasan vid saradnje, 13 ispitanika (43%) tvrdi da
je roditeljski sastanak efikasan vid saradnje sa PU, 8
ispitanika (26%) smatra da su radionice efikasan vid
saradnje, a 1 ispitanik (3%) opredelio se i za pano
kao efikasan vid saradnje sa PU.

Kroz odgovore na pitanje ko u porodici aktiv-
nije saraduje sa vaspitaCem, dolazimo do saznanja
da 20 ispitanika (67%) tvrdi da su otac i majka po-
djednako aktivni u saradnji sa vaspitacem, 8 ispi-
tanika (26%) tvrdi da majka aktivnije saraduje sa
vaspitacem, a samo 1 ispitanik (3%) tvrdi da je otac
aktivniji u saradnji sa vaspitacem. Pitanje je kombi-
novanog tipa, tako da su ispitanici imali priliku da
dopisu nekog drugog ¢lana porodice koji je aktivan
u saradnji sa vaspitacem. Mozemo uociti da 1 ispi-
tanik (3%) tvrdi da baka, ima najaktivniju saradnju
sa vaspitaCima.

Tabela 13. Distribucija stavova roditelja o redovnosti
odaziva roditeljskom sastanku

Redovno odazivanje roditeljskim N %

sastancima

Da 27 90

Ne 3 10
30 100

Od 30 ispitanika, najveci procenat, cak 90% tvr-
di da se redovno odaziva roditeljskom sastanku, a
mali procenat ispitanika, 10% (3 ispitanika) navodi
da se ne odaziva redovno roditeljskom sastanku.

Tabela 14. Distribucija stavova roditelja o redovnosti
odaziva radionicama koje organizuju vaspitaéi sa decom

Ucesce u radionicama koje organizuju N %
vaspitaci

Da, uvek 18 60

Povremeno 10 33

Ne 2 7
30 100

Pri proceni o ucescu ispitanika u zajednickim
radionicama sa decom 1 vaspita¢ima, dolazimo
do saznanja da vise od polovine roditelja, njih 18
(60%) uvek ucestvuje u radionicama, 10 ispitanika
(33%) izjavljuje da povremeno ucestvuje u radioni-
cama, a 2 ispitanika (7%) izjavljuju da ne ucestvuju
u radionicama koje organizuju vaspita¢i. U drugom
delu pitanja, ispitanici su mogli da se izjasne o ra-
zlozima neredovnog ili apsolutnog ne ucestvovanja
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u radionicama. Ukupno 12 ispitanika je iznelo stav
po ovom pitanju od ¢ega njih 11 navodi kao razlog
predvideno vreme radionica, a 2 ne ucestvuju u ra-
dionicama zbog drugih porodi¢nih obaveza

Tabela 15. Distribucija stavova roditelja po pitanju
uvodenja promena u saradnju sa vrticem

Promene u saradnji N Y%

Da 2 8

Ne 28 92
30 100

Prema dobijenim podacima uocavamo da je na
pitanje da li bi nesto promenili u saradnji sa vrticem,
najvedi broj ispitanika njih 28 (94%) je odgovorilo
da ne bi nista promenilo u saradnji, zadovoljno je
postoje¢om saradnjom; dok samo 2 roditelja (8%)
smatraju da bi trebalo nesto promeniti u saradnji sa
vrticem.

Diskusija

Cinjenica je da bi uticaji predskolske ustanove
i porodice trebalo da se medusobno potpomazu i
dopunjuju, i da je uloga oba roditelja u podizanju
1 vaspitanju deteta podjednako vazna. Jedinstveno
delovanje porodice i vaspitno-obrazovne ustanove
povecava snagu i mo¢ vaspitanja i vazan je faktor
podsticanja celovitog decjeg razvoja (5). Brojna
istrazivanja potvrdila su da ukljucenost roditelja u
Skolovanje doprinosi pozitivnim razvojnim ishodi-
ma kod dece, i da zahvaljujuci ukljucenosti rodite-
lja deca imaju manje problema u ponasanju uopste
(10, 11). Ono sto je iz nase perspektive jo§ vaznije,
rezultati nekih istrazivanja pokazuju da je kvalitet
saradnje roditelja sa predskolskom ustanovom os-
nova za kasnije akademske i socijalne ishode kod
dece (12—14). Kroz ucesce u aktivnostima u vrti¢u
roditelji sticu znanja i prakti¢ne vestine o tome kako
da razvijaju sposobnosti deteta (13), roditelji tako
dobijaju priliku da upoznaju svoje dete kao ¢lana
grupe, nacin na koje se ono u toj grupi ponasa, od-
nos prema drugoj deci, ucenju itd (15).

Prema rezultatima dobijenim nasim istraziva-
njem, najveci broj roditelja iskazuje da su podjed-
nako aktivni u saradnji sa vaspitacem, $to se znatno
razlikuje od odgovora vaspitaca, gde polovina njih
tvrdi da su ocevi samo delimi¢no zainteresovani za
saradnju, a ¢ak nekoliko njih tvrdi da uglavnom nisu
zainteresovani za saradnju. Dok se, u odnosu na ove
rezultate, rezultati vezani za zainteresovanost maj-
ki bitno razlikuju — najve¢i broj vaspitaca, vise od
polovine, se slaze da su majke zainteresovane za
saradnju. Nasa empirijska iskustva govore u prilog
tome da su vaspitaci tacnije i iskrenije procenili ovu
¢injenicu, obzirom da je i kulturoloski i socioloski

uloga majke u ovom segmentu brige o deci domi-
nantnija u nasoj sredini.

Kako bi saradnja predskolske ustanove i poro-
dice bila uspesna, potrebno je raditi na ostvarivanju
glavnog cilja koji se odnosi na pomo¢ roditeljima
da kod kuce uspostave okruzenje koje podstice
svestrani razvoj deteta. To se moze posti¢i ukoliko
roditelji i vaspitaci medusobno otvoreno i iskreno
komuniciraju o detetu i ukoliko roditelji prihvataju
i uvazavaju dobronamerne savete i predloge vaspi-
taCa o daljim postupcima prema detetu. Na osnovu
dobijenih rezultata uo¢avamo da nema roditelja koji
ne iznose vaspitacu vazne informacije o detetu prili-
kom svakodnevnih individualnih razgovora. Takode
uocavamo, prema odgovorima vaspitaca, da nema
roditelja koji ne prihvataju niti uvazavaju njihove
predloge, jer najveci broj ispitanica tvrdi da roditelji
prihvataju predloge, a samo mali broj se slaze sa tim
da delimi¢no prihvataju njihove predloge.

Utvrdili smo da je prema misljenju vaspitaca ste-
pen saradnje roditelja nizi u podruc¢ju ukljucenosti u
aktivnosti u vrti¢u u odnosu na njihovu saradnju u
podru¢jima medusobnog informisanja, $to pokazuju
i rezultati nekih drugih istrazivanja (5). U stranoj
literaturi (13, 16) navodi se da predskolske usta-
nove treba da podsticu ukljucivanje roditelja tako
Sto ¢e stvarati mogucnosti da oni budu prisutni u
vrticu (odlasci na izlete vrti¢a, volontiranje u razli-
¢itim aktivnostima koje se organizuju u vaspitnoj
grupi njegovog deteta, aktivnosti koje se organizuju
za druzenje svih roditelja, uces¢e u planiranju i or-
ganizovanju priredbi i proslava u vrticu, prisustva
aktivnostima u radnoj sobi ili dvoristu vrtic¢a). Jeli¢
i saradnici navode u svom istrazivanju da je ovo po-
drucje saradnje, prema proceni vaspitaca, najmanje
zastupljeno u praksi. Slabija ukljuc¢enost roditelja u
aktivnosti u vrti¢u ne mora znaciti da oni ne zele da
ucestvuju u aktivnostima. Razlog manje ukljuceno-
sti roditelja moze biti i to Sto ponudeni sadrzaji sa-
radnje nisu u skladu sa potrebama i interesovanjima
roditelja, njihovim radnim vremenom, obrazovnim
nivoom i sli¢no (5). Upravo smo i mi dosli do ova-
kvih nalaza u naSem istrazivanju.

Prema misljenju svih ispitanika o najefikasnijem
obliku saradnje mozemo uoditi da se nisu svi ispita-
nici opredelili za samo jedan najefikasniji oblik sa-
radnje. Ipak, najveci broj ispitanika, obuhvatajuci i
roditelje i vaspitace, saglasan je i izdvaja individualni
razgovor kao najefikasniji oblik saradnje predskol-
ske ustanove i porodice. Opredeljenje ispitanika za
individualni razgovor mozemo tumaciti ¢injenicom
da se prilikom ovakvih razgovora vaspitac i roditelj
koncentriSu na jedno dete, prema tome jedno drugom
mogu saopstiti i neke poverljive informacije o detetu.
Sa druge strane, treba imati u vidu da dete ne boravi
samostalno u vaspitnoj grupi i da je i grupni razgovor
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za roditelje veoma znacajan. Tu bi mogli da se infor-
misu o zajedni¢kim osobinama, oblicima ponasanja i
teSkocama koja ,,muce* i drugu decu i njihove rodite-
lje Sto bi moglo smanjiti napetost. Roditelji bi shvatili
da nemaju samo oni i njihovo dete odredeni problem,
ve¢ obi¢no bude u vise slucajeva istovremeno ili u
razli¢itim vremenskim razdobljima.

Pored individualnih razgovora i panoa, roditel;j-
ski sastanak predstavlja vazan, grupni oblik sarad-
nje na kojem prisustvuju svi roditelji dece upisane
u predskolsku ustanovu. Procenat roditelja koji se
redovno odaziva sastancima, prema rezultatima na-
Seg inicijalnog istrazivanja iznosi 90%, Sto je zado-
voljavajuce obzirom da se na sastancima roditelji
upoznaju sa nac¢inom njihovog ukljucivanja u rad
predskolske ustanove, takode im se iznose infor-
macije o nacinu zivota i rada predskolske ustanove,
kao 1 novine i svi problemi vezani za njihovu decu.
Uocavamo da mali procenat roditelja koji se ne oda-
ziva redovno roditeljskim sastancima, navodi na pr-
vom mestu posao, a nakon toga bolest i putovanje
kao razloge izostanaka.

U poseban oblik kolektivnog informisanja rodi-
telja o organizaciji i realizaciji usmerenih aktivnosti
dece, spada njihovo prikazivanje odnosno radio-
nice za roditelje, putem kojih se roditelji druze sa
ostalom decom, njihovim roditeljima i vaspitacima.
Uzimanje uce$¢a u radionicama od strane roditelja
je zadovoljavajuce iz perspektive vaspitaca, ali i
roditelja. Takode zakljucujemo da, kao razlog izo-
stanaka sa radionica, najveci broj roditelja navodi
neodgovarajuce predvideno vreme radionica, zbog
njihovog radnog vremena.Sagledavajuc¢i ukupne re-
zultate, uo¢avamo da su i roditelji i vaspitaci zado-
voljni medusobnom saradnjom jer najveci procenat
njih ne bi unosio nikakve promene u saradnju.

Zakljuéak

Novi trendovi zivota i rada donose i nove, vece
potrebe za aktivnijom ulogom sestara vaspitaca u
aktivnostima vaspitanja dece najmladeg uzrasta.
Vreme koje roditelji provode sa svojom decom naj-
mladeg uzrasta nazalost je sve krace i krace. Profe-
sionalci vaspitanja — sestre vaspitaci imaju novi im-
perativ produzenog porodi¢nog vaspitanja u ovom
uzrastu. Utoliko je vaznija njihova saradnja sa rodi-
teljima na postizanju zajednickog cilja na dobrobit
deteta.

Na osnovu prikazanih i analiziranih rezulta-
ta, mozemo zakljuciti da je saradnja porodica sa
sestrama vaspita¢ima zadovoljavajuca i da se kao
najbolji oblik saradnje isti¢u individualni razgovor
i roditeljski sastanci. Unapredenje komunikacijskih
kompetenci sestara vaspitaca, ali i stalna edukacija
roditelja o znacCaju aktivne i kontinuirane saradnje

sa predSkolskom ustanovom kljucni su faktori za
unapredenje istrazivanog procesa.
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