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CiljistrazZivanja je da ispitamo koje prakse za podsticanje socijalne prihvacenosti ucenika
nastavnici vrse u kontekstu inkluzivnog obrazovanja. Uzorak je obuhvatio 50 nastavnika
iz sedam srednjih strucnih skola u Srbiji, koje se razlikuju po podrucjima rada. Primenjen je upitnik u
kojem je od nastavnika traZeno da opisu kako podsticu socijalnu prihvaéenost ucenika koji imaju tes-
koce u razvoju. U obradi podataka koris¢ena je kvalitativna tematska analiza sadrZaja, u okviru koje
su izdvojene sledece teme: pozitivan stav nastavnika prema ucenicima koji imaju teskoce u razvoju;
podrska u procesu ucenja i senzibilizacija ucenika. Nalazi ukazuju na to da nastavnici prepoznaju
vaznost socijalne komponente inkluzivnog obrazovanja i da su njihove prakse u skladu sa klju¢nim
principima ovog procesa. Stoga uspevaju da pronadu resenja za razlicite izazove u inkluzivnoj nastavi
i postignu Zeljene ciljeve na sledece nacine: negovanjem pozitivnog odnosa prema ucenicima kroz
otkrivanje o¢uvanih potencijala, stvaranje prilika za ucenje i napredovanje, kao i kroz spremnost na
profesionalni razvoj i saradnju. To se postize pridavanjem paznje senzibilizaciji ucenika kroz razvoj
socijalnih vestina i podsticanje prosocijalnog ponasanja kao i primenom saradnickog ucenja, indivi-
dualizacije i razli¢itih strategija motivacije u nastavi, kako bi se podstaklo kognitivno napredovanje i
socijalna prihvacenost pojedinih ucenika. Stoga bi bilo korisno da skole i obrazovni sistem podstaknu
nastavnike da stecena iskustva i isprobana resenja obrazovanja kontinuirano razmenjuju kroz razli¢i-
te oblike stru¢nog usavrsavanja, zajednicko ucenje i saradnju. U buducim istraZivanjima iz ove oblasti
trebalo bi ispitati veci broj nastavnika, primeniti i druge kvalitativne metode, poput intervjua, fokus
grupa i sistematskog posmatranja, kao i ukljuciti razlicite aktere kako bi se dobio sveobuhvatniji uvid
u nastavne prakse.

Apstrakt

Kljucnereci:  inkluzivno obrazovanje, nastavnici, srednje strucne skole, podsticanje socijalne prihvacenosti,
nastavne prakse.

1 Realizaciju ovog istrazivanja finansiralo je Ministarstvo nauke, tehnoloskog razvoja i inovacija
Republike Srbije (br. ugovora 451-03-136/2025-03/ 200018).
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Uvod

Ideja o ukljucivanju dece koja imaju teSkoée u razvoju u redovnu 3kolu nastala
je kao pokusaj da se prvenstveno ovoj deci obezbede adekvatni uslovi za kvalitetnije
obrazovanje, celokupan razvoj li¢nosti i opstu dobrobit. Vremenom je prihvaceno Sire
odredenje inkluzivnog obrazovanja, pod kojim se podrazumeva organizovanje obrazov-
novaspitnog procesa sa obezbedenim visokim kvalitetom nastave, kao i poducavanja
i podrike unutar skole i ucionice, kako bi se stvorili uslovi da svaki u¢enik, u skladu sa
svojim mogucénostima, postigne uspeh i ostvari ciljeve koji su postavljeni planom i pro-
gramom (Alquraini & Gut, 2012).

U koncipiranju osnovnih principa i teorijskih postavki inkluzivnog obrazovanja
se, medu klju¢nim aspektima ovog procesa, izdvaja upravo socijalna komponenta za-
jedni¢kog obrazovanja, koja se ogleda u uzajamnoj prihvacenosti uéenika i njihovoj
ravnopravnoj participaciji tokom zajednickih aktivnosti (Garrote et al., 2017; Norwich,
2008), kriterijumima koji se u brojnim teorijskim razmatranjima i empirijskim istraziva-
njima naglasavaju kao vazna potreba svakog deteta i neophodan uslov za kvalitetan
razvoj i u¢enje (Choi, 2000; Oden & Asher, 1977; Spasenovi¢, 2003). Aspiracije roditelja
u pogledu inkluzivnog obrazovanja takode ukazuju na vaznost socijalne komponen-
te ovog procesa, bududi da roditelji klju¢ne motive za donosenje odluke o tome da
njihovo dete pohada redovnu skolu pronalaze upravo u mogucnostima koje ovakvo
okruzenje pruza kada je u pitanju socijalni razvoj njihove dece i uspostavljanje pozi-
tivnih odnosa sa vrSnjacima (Koster et al., 2010; Nakken & Pijl, 2002). Pri pokusajima
da se koncept inkluzivno obrazovanje $to bolje razume i definise, pojedini autori na-
glasavaju pripadnost, ravnopravnu participaciju i zajedni¢cku odgovornost kao njego-
ve klju¢ne odrednice (Haybraten-Sigstad et al., 2022). Pomenute postavke inkluzivnog
obrazovanja impliciraju potrebu da klju¢ni akteri, na prvom mestu nastavnici, budu
adekvatno pripremljeni i osposobljeni za organizovanje zajedni¢kog obrazovanja za
ucenike koji se medusobno razlikuju prema svojim sposobnostima i podrsci koja im je
potrebna. Kada su u pitanju nastavnici, pre svega je neophodno da razviju pozitivhe
stavove prema celokupnom procesu inkluzivnog obrazovanja i u¢enicima koji imaju
teskoce u razvoju, $to je vazan uslov za stvaranje povoljne klime u odeljenju, senzibili-
zaciju ostalih u¢enika i roditelja, kao i za organizovanje procesa ucenja u kojem su obez-
bedeni kvalitet, saradnja i uzajamnost odnosa medu ucenicima (Avramidis et al., 2000;
Bunch & Valeo, 2004). Istrazivanja potvrduju da povoljna socioemocionalna klima, koja
obuhvata uzajamno prihvatanje i uvazavanje, pozitivno utice na razvoj svih ucenika u
odeljenju, a posebno podsticajno deluje na ucenike koji imaju teskoce u razvoju, kao i
njihov dozivljaj koji ¢e formirati o sebi i drugima (Cohen, 2006; Cohen et al., 2009). Pored
pozitivnih stavova, priprema nastavnika za ovaj proces trebalo bi da obuhvati njihovo
osposobljavanje za primenu diferenciranog pristupa u nastavi, kako bi se stvorili uslovi
da ucionica postane mesto u kome su planirane aktivnosti i ocekivanja uskladene sa
potrebama, interesovanjima i mogucénostima svakog ucenika u odeljenju. Ovaj pristup
istovremeno podrazumeva i kreiranje obrazovnovaspitnog procesa gde ¢e ucenici, bez
obzira na razlike koje medu njima postoje, imati osecaj pripadnosti grupi, ravnopravno
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ucestvovati u zajedni¢kim aktivnostima, biti medusobno povezani i usmereni jedni na
druge, uzajamno se podsticati, medusobno prihvatati i imati koristi od zajedni¢kog ob-
razovanja (Tomlinson, 2014).

Istrazivanja koja su bila usmerena na ispitivanje kako nastavnici percipiraju svoje
obrazovnovaspitne prakse u u¢ionicama ukazuju na to da su oni u inkluzivnoj nastavi
suoceni sa brojnim problemima, $to se reflektuje i na njihove stavove prema ovom pro-
cesu (Weiss et al., 2018). U procesu realizacije inkluzivhog obrazovanja nastavnike naj-
vise brine kako da istovremeno ostvare ocekivane efekte u pogledu postignuca uceni-
ka koji imaju teSkoce u razvoju i svih ostalih u¢enika u odeljenju (Vujaci¢ i Devi¢, 2022).
Pomenuta zabrinutost nastavnika posledica je njihovog doZivljaja nepripremljenosti
za primenu diferenciranog pristupa u nastavi i osmisljavanje i realizaciju zajednickih
aktivnosti za obe grupe ucenika (McTighe & Brown, 2005). U procesu realizacije inklu-
zivnog obrazovanja nastavnici se suocavaju i sa teSkocama koje se odnose na razli¢ite
socioemocionalne probleme ucenika, kao i oteZzano uspostavljanje i odrzavanje kvali-
tetnih vrinjackih odnosa u odeljenju (Shen et al., 2015). Nastavnici smatraju da je za
uspesno funkcionisanje u¢enika, posebno onih koji imaju razvojne teskoce, pored ko-
gnitivne kompetentnosti, neophodno da steknu i odredeni nivo emocionalne i socijal-
ne zrelosti i da ovladaju potrebnim socijalnim vestinama koje im mogu pomoc¢i tokom
zajednickih aktivnosti na ¢asu i uspostavljanja odnosa sa vrinjacima. Kako bi se osnazi-
le razlicite kompetencije ucenika i razvile potrebne socijalne vestine, od velike vaznosti
je nacin na koji nastavnik organizuje obrazovnovaspitni proces i koje strategije koristi
u svom radu sa ucenicima, kako bi podstakao i unapredio kvalitet njihovih socijalnih
interakcija (Vujaci¢ i Bevi¢, 2022). Prema misljenju nastavnika, adekvatnom socijalnom
funkcionisanju uc¢enika koji imaju te$koce u razvoju i njihovoj boljoj prihvacenosti od
vrinjaka doprinose one nastavne prakse koje su zasnovane na podsticanju interakci-
je i saradnje u procesu ucenja (Hoybrdten-Sigstad et al., 2022; Muwana & Ostrosky,
2015; Vujaci¢ i Bevi¢, 2022). Grupne interakcije i pozitivna iskustva zajedni¢kog ucenja
mogu da budu od koristi svim ucenicima: onima koji imaju teskoce u razvoju pomazu
da razviju osecaj prihvacenosti i izgrade samopostovanje kroz formiranje pozitivne sli-
ke o sebi, dok ostalim u¢enicima pomazu da bolje razumeju razlike medu pojedincima,
razviju potrebne socijalne vestine i prevazidu odredene predrasude. Organizovanje
zajednickih aktivnosti ucenika koji imaju teskoce u razvoju i vrdnjaka tokom ucenja
predstavlja poseban problem za nastavnike bududi da se u tom procesu suocavaju sa
razli¢itim izazovima, poput podsticanja nesigurnih i nemotivisanih ucenika da se uklju-
Ce i saraduju sa drugima ili obezbedivanja da svi ucenici ravnopravno ucestvuju u pla-
niranim aktivnostima. Prema misljenju nastavnika, da bi zajednicke aktivnosti u¢enika
i njihove grupne interakcije u procesu u¢enja bile uspedne, neophodno je da nastavnik
dobro osmisli kriterijume za formiranje grupa i da obezbedi adekvatnu podrsku sva-
kom uceniku, u skladu sa njegovim mogucnostima i potrebama (Hgybrdten-Sigstad et
al., 2022).
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Metodologija istrazivanja
Cilj istrazivanja

Istrazivanja u oblasti socijalne prihvaéenosti ucenika koji imaju teskoce u razvo-
ju u nasoj zemlji su retka i dominantno se zasnivaju na primeni kvantitativnih metoda,
najc¢esce sociometrije, Sto ispitivanje ovog fenomena ogranicava iskljucivo na perspek-
tive ucenika. Pored toga, ovaj aspekt inkluzivhog obrazovanja uglavnom se istraZzuje na
osnovnoskolskom nivou, dok je primetno da je znatno manje istraZivanja u ovoj oblasti
realizovano u srednjim Skolama. Imajuci u vidu da nastavnici ostvaruju presudan uticaj
na uspostavljanje i odrzavanje kvalitetnih odnosa i interakcija medu ucenicima, ispiti-
vanje njihovih iskustava kada je u pitanju podsticanje prihvacenosti u¢enika koji imaju
teskoce u razvoju moze pomodi boljem razumevanju socijalnog polozaja ovih uc¢enika u
vrénjackoj grupi i pruziti neophodne uvide u kvalitet nastavnih praksi u okviru inkluziv-
nog obrazovanja. Stoga je cilj istrazivanja da ispitamo koje obrazovnovaspitne prakse za
podsticanje socijalne prihvaé¢enosti u¢enika nastavnici opisuju u kontekstu inkluzivnog
obrazovanja.

Uzorak

Uzorkom istrazivanja obuhvaceni su nastavnici srednjih stru¢nih skola iz Beogra-
da, Prokuplja i Aleksinca, koje pripadaju razli¢itim podrucjima rada: ekonomija, pravo
i administracija, masinstvo i obrada metala, elektrotehnika, saobracaj, tekstilstvo i ko-
Zarstvo, zdravstvo i socijalna zastita, poljoprivreda, proizvodnja i prerada hrane, hemija,
nemetali i graficarstvo, kao i licne usluge. Uklju¢eno je 50 nastavnika razlic¢itih nastavnih
predmeta, koji imaju prethodno iskustvo u obrazovnovaspitnom radu sa uc¢enicima koji
imaju teskoce u razvoju. Kao $to je bilo o¢ekivano, u istrazivanju je ucestvovao znatno
vedi procenat nastavnica (84%) u odnosu na nastavnike. Imajuci u vidu duzinu radnog
staza, primetno je da su obuhvaceni nastavnici sa razli¢itim radnim iskustvom (od 3 do
37 godina), pri ¢emu je prosecan broj godina radnog staza nasih ispitanika iznosio 19
godina.

Instrument

Za potrebe ovog istrazivanja je kreiran upitnik koji se sastojao iz dva dela. Prvi deo
je sadrzao pitanja kojima su prikupljeni osnovni podaci o nastavnicima (naziv skole u ko-
joj je nastavnik zaposlen, mesto gde se $kola nalazi, nastavni predmet koji predaje, pol i
duZina radnog staza ispitanika). Drugi deo upitnika sadrzao je pitanje otvorenog tipa u
okviru ¢ega se od nastavnika ocekivalo da navedu i opisu nacine na koje oni u nastavnoj
praksi podstic¢u socijalnu uklju¢enost i prihvacenost ucenika koji imaju teskoce u razvoju
od strane drugih ucenika u odeljenju.
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Nacin organizovanja i tok istrazivanja

Pre pocetka realizacije ispitivanja, nacrt istraZivanja je prosao redovnu proceduru
odobravanja od strane komisije za ocenu eti¢nosti u naucnoistrazivackom radu. Prili-
kom izbora $kola koje su obuhvacene istrazivanjem, vodilo se ra¢una o tome da budu u
pitanju srednje stru¢ne kole, da pripadaju razli¢itim podrucjima rada, da imaju upisane
ucenike koji imaju teSkoce u razvoju i svojevoljno pristanu da uéestvuju u istrazivanju.
Nakon uspostavljanja kontakata sa odabranim Skolama i prikupljanja saglasnosti direk-
tora 3kola, istrazivanje je realizovano tokom februara i marta 2024. godine. Upitnici su
direktno predati Skolama od strane istrazivaca, nakon ¢ega su, uz pomoc stru¢nih sarad-
nika, odabrani nastavnici koji zadovoljavaju osnovni kriterijum - prethodno iskustvo u
radu sa ucenicima koji imaju teskoce u razvoju. Osim navedenog kriterijuma, prilikom
odabira nastavnika se vodilo ra¢una i o tome da budu zastupljeni nastavnici koji se ra-
zlikuju po duzini radnog staza i koji predaju razlicite predmete. Pre pocetka realizaci-
je istrazivanja, od odabranih nastavnika su prikupljene pisane saglasnosti za uce$cée u
istrazivanju.

Obrada podataka

U obradi podataka primenjena je kvalitativna tematska analiza sadrzaja sa malim
k (small g), u okviru koje se teme koje objedinjuju klju¢ne ideje i znaenja sagledavaju
kao interpretativne price (Braun & Clark, 2022). Tematska analiza podataka dobijenih na
osnovu pisanih odgovora ispitanika na pitanja otvorenog tipa iz upitnika podrazumevala
je nekoliko faza: 1) detaljno upoznavanje sa izvornim podacima radi sticanja opsteg uvi-
da u sadrzaj; 2) kodiranje - izdvajanje klju¢nih znacenja i poruka iz teksta; 3) grupisanje
kodova u kategorije i 4) grupisanje kategorija u teme. Nakon detaljnog upoznavanja sa
izvornim podacima i izdvajanja klju¢nih znacenja i poruka iz teksta, u trecoj fazi analize
podataka su autori, kroz dijalog i razmenu znacenja, grupisali kodove u devet kategorija.
S obzirom na to da je analizirani sadrzaj dobijen iz individualnih pisanih iskaza nastavni-
ka, jedinicu analize predstavljao je odgovor na dato pitanje u celini. Jedan iskaz je mogao
biti svrstan u jednu ili vise kategorija. U Cetvrtoj fazi tematske analize podataka autori su
postojece kategorije grupisali u teme.

Rezultati istrazivanja

Dobijene kategorije grupisane su u tri teme: 1) Pozitivan stav nastavnika prema uce-
nicima koji imaju teskoce u razvoju; 2) Podrska u procesu ucenja i 3) Senzibilizacija u¢eni-
ka. U Tabeli 1 prikazani su izdvojeni kodovi svrstani u kategorije, koje su dalje grupisane u
navedene teme.
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Tabela 1
Klasifikacija kodova u kategorije i teme i ucestalost pojavijivanja kodova

Teme Kategorije Kodovi
Otkrivanje ocuvanih UvaZavanje li¢nosti i misljenja ucenika (15)
potencijala ucenika (24) Upoznavanje ucenika (5)

Isticanje talenata i sposobnosti ucenika (4)
Pozitivan stav

nastavnika prema  Progirivanje prilika za ucenjei  Ukljucivanje ucenika u vannastavne aktivnosti (23)
ucenicima koji napredovanje ucenika (37) Ukljucivanje ucenika u vanskolske aktivnosti (14)
imaju teskoce u
razvoju Spremnost na saradnju i u¢enje

(13) Ukljucivanje nastavnika u Tim za inkluziju (6)

Saradnja sa roditeljima (5)
Profesionalni razvoj (2)

Saradnicko ucenje (44) Grupni rad i rad u paru (28)
Vrénjacke strategije (13)
Ucenik sedi sa vrsnjakom u klupi (3)

Individualizacija (40) Prilagodavanje aktivnosti (25)
Podrska u procesu Prilagodavanje nastavnih planova i programa (7)
ucenja Prilagodavanje metoda, oblika rada i sredstava

za ucenje (5)
Prilagodavanje prostora za ucenje (3)

Podsticanje motivacije (28) Pohvala (20)
Kontinuirano pracenje napredovanja ucenika (8)

Nastavnik kao model Primeri pozitivnog ponasanja (13)
ucenicima (21) Primeri pozitivne komunikacije (8)
Podsticanje razumevanja i Podsticanje ucenika na medusobno upoznavanje i
prihvatanja razlicitosti interakcije (8)
(20) Diskusije i dijalozi (6)
Radionice (3)
- Podsticanje razumevanja razli¢itosti putem nastavnih
Senzibilizacija .
sadrzaja (3)

ucenika
Podsticanje razvoja socijalnih  Razgovori sa u¢enicima o pravilima komunikacije
vestina i prosocijalnog i pozitivnom odnosu prema drugima (14)
ponasanja (25) Upoznavanje ucenika sa problemima i teSko¢ama koje
ucenikima (5)
Reagovanje na neprimerena ponasanja i situacije (4)
Kontinuitet i doslednost u podsticanju
prosocijalnog ponasanja (2)
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Pozitivan stav nastavika prema ucenicima
koji imaju teskoce u razvoju

Nastavnici istiCu da je u procesu podsticanja socijalne prihvaéenosti u¢enika koji
imaju u tesSkoce u razvoju vazno da dobro upoznaju ucenika, da svoj odnos zasnivaju na
uvazavanju njegove li¢nosti i misljenja, kao i da stvaraju prilike u kojima ¢e u¢enik moci
da pokaze svoje potencijale, sposobnosti i talente kako bi ga vrinjaci bolje prihvatili
i razvili pozitivno misljenje o njemu. Ispitanici isticu da je dobro poznavanje ucenika
i njegovih karakteristika od velike pomo¢i nastavniku prilikom planiranja konkretnih
aktivnosti koje ¢e biti u skladu sa njegovim sposobnostima i koje ¢e uticati na vecu
otvorenost i motivaciju ucenika da se ukljuci u zajednic¢ko ucenje sa vrSnjacima. Prema
misljenju nastavnika, vazno je da u svom odnosu prema ucenicima koji imaju teskoce u
razvoju pokazu razumevanje i strpljenje, kao i da osmisle razlicite aktivnosti i situacije
u kojima ¢e oni moc¢i da pokazu svoje potencijale i postignu $to bolje rezultate. Poje-
dini nastavnici organizuju i zajednicke aktivnosti u kojima stvaraju priliku da ucenici
koji imaju teskoce u razvoju pokazu svoje sposobnosti kroz podriku i pruzanje pomoci
ostalim ucenicima.

Vremenom smo gradili poverenje, uz podrsku ostalih ucenika iz odeljenja uspela
sam da spoznam ucenikove mogucnosti koje su mi na pocetku bile velika nepo-
znanica. (nastavnica srpskog jezika i knjizevnosti)

Davanje prostora i vremena da ti ucenici dodu do izraZaja u svom punom opsegu.
(nastavnica zdravstvene nege)

Na primer, u projektu ,Zelenacija’; koji sam samostalno izvodila, angaZovala sam
ucenika sa teskocama u razvoju da nabavi odredeni materijal, umnoZi ga, bude
mi asistent na radionici i da upisuje u tabeli tacan broj odgovora pripadnika A i B
grupe. (nastavnica sociologije sa pravima gradana)

Pozitivan odnos nastavnika ogleda se i u tome $to se vanskolske i vannastavne ak-
tivnosti koriste kao prilika da se ovim ucenicima prosire iskustva zajednickog ucenja i dru-
Zenja sa vrSnjacima, zatim i da im se stvore uslovi da osete pripadnost odeljenju i $kolskoj
zajednici. Iz odgovora nastavnika primetno je da ucenike koji imaju teskoce u razvoju
uklju€uju u raznovrsne aktivnosti koje se organizuju kako u samoj Skoli tako i van nje,
poput obelezavanja razlic¢itih datuma, priredbi, sekcija ili humanitarnih akcija, alii prilikom
poseta razli¢itim ustanovama i dogadajima u 3iroj lokalnoj zajednici.

Ovi ucenici ucestvuju u aktivnostima skole kada se odrzavaju humanitarni bazari
i ekoloske akcije, predstavljanje hobija i ku¢nih ljubimaca, dan zdrave hrane. Vodi-
mo ih i u bioskop, pozoriste, muzeje, na sajam knjiga, izlete. (nastavnica srpskog
jezika i knjizevnosti)
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Upotreba karakternih likova, Zivotnih iskustava, licnosti ili dogadaja kao podstrek
za sticanje samopouzdanja i znanja - junak iz stripa ili romana, klub za koji navija,
mesto koje smo posetili. (nastavnik istorije)

U narativima nastavnika prepoznaje se njihovo angazovanje u pogledu daljeg uce-
nja i stru¢nog usavr$avanja u ovoj oblasti, kao i spremnost da se ukljuce u aktivnosti skol-
skog Tima za inkluziju, kako bi kroz saradnju sa kolegama i roditeljima ucenika koji imaju
razvojne tesko¢e mogli da doprinesu boljoj socijalnoj adaptiranosti i prihvacenosti ovih
ucenika u grupi vrsnjaka. Da bi se u¢enicima koji imaju tesSkoce u razvoju obezbedila sto
bolja podrska na nivou skole, prema misljenju ispitanika, neophodno je da nastavnici me-
dusobno saraduju i razmenjuju informacije o u¢eniku i da razredni staresina svoje kolege
upoznaje sa svim vaznim podacima u vezi s datim ucenikom.

Potrebna je adekvatna pripremljenost nastavnika za rad sa ucenicima koji imaju
teskoce u razvoju. Edukacija bi, pored seminara, trebalo da podrazumeva i sa-
moobrazovanje nastavnika, citanje potrebne literature iz ove oblasti. Vazna je
edukacija svih u inkluzivnom timu, ne samo nastavnika. (nastavnica radnog
prava)

Podrska u procesu ucenja

Nastavnici izveStavaju da je podrska u ucenju ucenicima koji imaju teskoce u ra-
zvoju jedan od nacina na koje podstic¢u njihovo ukljucivanje i socijalnu prihvaéenost u
odeljenju. Pomenuta podrska nastavnika ukljucuje organizovanje aktivnosti u kojima
su ucenici koji imaju teskoce u razvoju u prilici da saraduju sa vrinjacima u procesu
ucenja, kroz organizovanje grupnog rada ili rada u paru, primenu vrinjackih strategija
i obezbedivanje da ne sede sami u klupi. Prilikom organizovanja grupnog rada ili rada
u paru, pojedini nastavnici vode racuna o tome da jedan od kriterijuma prilikom izbo-
ra vrinjaka koji pruza podrsku bude visok stepen empatije ili popularnost u odeljenju
ili skoli.

Zaduzivanje nekih ucenika u odeljenju da pomognu detetu koje ima teskoce u ra-

zvoju u savladavanju gradiva ili nekoj aktivnosti u Skoli. (nastavnica medicinske

biohemije)

Potrudila sam se da svi ostali ucenici sede u klupi sa u¢enikom koji ima teskoce
u razvoju uz smenjivanje na odredeni vremenski period. Tako podsticem ostale
ucenike da im pomognu u savladivanju gradiva i da ih bolje prihvate. (nastavnica
latinskog jezika)

Podsticem vrsnjacku podrsku prilagodavanjem zadataka tako da su na nivou ra-

zumevanja ucenika koji imaju teskoce u razvoju, a interesantni uceniku koji pruza
podrsku. (nastavnica srpskog jezika i knjizevnosti)
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Nastavnici isti¢u da je organizovanje aktivnosti zajedni¢kog ucenja potrebno ne
samo tokom nastavnog ¢asa, vec i tokom izrade domacih zadataka, kao i tokom vanna-
stavnih aktivnosti, kako biizmedu ucenika koji imaju teskoce u razvoju i vrinjaka doslo
do 3to cescih interakcija, druzenja i podrske tokom ucenja. U odgovorima ispitanika
primetno je da se trude da planirane grupne aktivnosti budu osmisljene i organizovane
tako da ukljucuju zajednicki cilj kojem grupa treba da tezi i da kroz te aktivnosti uce-
nici grade timski duh i saradnju kroz uzajamno pomaganje i uvazavanje individualnih
potencijala.

Ideja je da za domaci zadatak zajedno pripreme neki rad, prezentaciju ili projekat,
kako bi se sto vise druZzili. (nastavnica zdravstvene nege)

Nastavnici isticu da podrsku ucenicima koji imaju teSkoce u razvoju u uc¢enju pruzaju
i kroz primenu individualizacije, u okviru koje prilagodavaju nastavne planove, programe,
aktivnosti, metode, oblike rada, nastavna sredstva i prostor za ucenje. Kako bi $to bolje
upoznali u¢enika i njegove sposobnosti, nastavnici izraduju pedagoski profil ucenika, sto
im sluZi kao orijentir i olakSava planiranje konkretnih prilagodavanja.

Kako im pomoci nego smanijiti zahteve, jer je gradivo preobimno, ali i insistirati na
njihovoj realizaciji sve dok i sami ne uvide koliko mogu. (nastavnica srpskog jezika
i knjizevnosti)

Podrska u procesu ucenja, kako opisuju nastavnici, obuhvata i motivacione strate-
gije, poput pohvala i kontinuiranog praéenja i davanja povratne informacije uc¢eniku o
njegovom napredovanju. Tokom obrade novih nastavnih sadrzaja bitno je povremeno
proveriti da li u¢enici razumeju ono $to se analizira tokom ¢asa. Ovakvu vrstu prove-
re razumevanja obradenog gradiva nastavnici praktikuju kroz postavljanje pitanja, ali
tako da ukljuce i druge ucenike iz odeljenja, kako se ucenici sa teSko¢ama u razvoju ne
bi osecali izuzeto ili etiketirano na bilo koji nacin. Nastavnici smatraju da naglasavanje
onoga u ¢emu je ucenik slab i neuspesan smanjuje motivaciju i Zelju da se ukljuci u
zajednicke aktivnosti. Ispitanici naglasavaju da je svaki uspeh i pomak u ucenju, koji
ucenici sa razvojnim tesko¢ama postignu, potrebno istaci i pohvaliti, i to javno, pred
vrSnjacima.

Nepovoljno uticu strog stav nastavnika, neodmerene kazne, preozbiljan pristup
resavanju zadataka, jer se u stresnim situacijama deca jos vise povlace u sebe i,
ukoliko su inace losije socijalno prilagodena, to stanje se pogorsava. (nastavnica
radnog prava)

Senzibilizacija u¢enika

U odgovorima nastavnika prepoznaje se da ulazu napor kada je u pitanju senzibiliza-
cija u€enika za ucenje i druzenje u kontekstu inkluzivnog obrazovanja. Pre svega, nastav-
nici smatraju da li¢ni primer, koji daju uc€enicima kroz svoju komunikaciju i odnos prema
njima, predstavlja mocan resurs, koji ima potencijal da se na spontan i kontinuirani nacin
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dopre do ucenika, te da se na taj nacin podstakne uspostavljanje pozitivnih odnosa i ko-
munikacije u odeljenju.

Mi kao nastavnici treba da sirimo altruizam, podsticemo kod ucenika pozitivne
stavove i narocito da uticemo na predrasude koje imaju, a kojih je i vise nego
Sto smo ocekivali. Dobri primeri svima daju snagu za dalje. (nastavnica zdrav-
stvene nege)

Nastavnici naglasavaju da se trude da podstaknu uéenike da razumeju i prihvate
razlike koje medu njima postoje i osveste potrebu da jedni druge uvazavaju. Kako bi
ostvarili ovaj cilj, nastavnici usmeravaju ucenike na medusobno upoznavanje i sto ¢esce
interakcije, koriste nastavne sadrZaje prigodne za razgovor o uzajamnom prihvatanju i
uvaZzavanju razli¢itosti i organizuju razli¢ite radionice i diskusije. Nastavnici isticu svoje
usmerenje na razvoj socijalnih vestina ucenika neophodnih za uspostavljanje pozitivnih
socijalnih odnosa i interakcija, kao i na razvoj komunikacijskih vestina, koje su uslov za
kvalitetno zajednicko ucenje i funkcionisanje u 3koli i odeljenju. U svojim praksama ko-
riste prilike da razgovoraju sa ucenicima o pravilima komunikacije i pozitivnim medu-
sobnim odnosima, te da ostale ucenike upoznaju sa specifi¢cnostima vrsnjaka koji imaju
teSkoce u razvoju.

Razgovoram sa ucenicima o prihvatanju razlicitosti, toleranciji, empatiji i huma-
nosti. Insistiram na postovanju pravila tokom interakcije i komunikacije: svako ima
pravo na svoje misljenje, ali treba da postuje i misljenje drugog; ostali slusaju dok
jedan govori; prihvatiti osobu takva kakva jeste jer smo svi razliciti; pruZati drugo-
me podrsku i pomoc kada je potrebno jer cemo se tako i mi osecati bolje. (nastav-
nica zdravstvene nege)

Pored toga, iz njihovih opisa prakse, primetno je da se trude da blagovremeno rea-
guju na neprimerena ponasanja i situacije u odeljenju, kao i da odrze kontinuitet i dosled-
nost kada je u pitanju podsticanje prosocijalnog ponasanja ucenika.

Ovi ucenici su prihvaceni od vrsnjaka onda kada im odeljenski staresina dobro
objasni sta se od njih ocekuje, sta treba da rade, a sta ne, koju tesko¢u ima uce-
nik i da uz njihovu pomo¢ ucenik moZe da postigne bolje rezultate, a i da njihova
angaZovanost takode poboljsava i njih same. (nastavnica sociologije sa pravima
gradana)

Uvek, i bas uvek, reagujem ako primetim da se neko u odeljenju ponasa na druga-
¢iji nacin od onog koji je prihvatljiv i u Skoli, i u drustvu inace. (nastavnica pravne
grupe predmeta)

Diskusija
Analizom sadrzaja dobijenih u pisanim iskazima nastavnika redovnih srednjih

stru¢nih $kola o njihovim praksama koje sprovode u inkluzivnoj nastavi u cilju podstica-
nja socijalne prihvacenosti u¢enika koji imaju teskoce u razvoju u odeljenju, izdvojene

154



Nastava i vaspitanje, 2025, 74(2), 145-161

su tri teme: pozitivan stav nastavnika prema ucenicima koji imaju teskocée u razvoju,
podrska u procesu ucenja i senzibilizacija u¢enika. Dobijeni nalazi ukazuju na to da na-
stavnici prepoznaju vaznost socijalne komponente inkluzivnog obrazovanja, kao i da u
svojim praksama ulazu napor i trud da postignu uzajamno prihvatanje svih uc¢enika u
odeljenjima redovnih srednjih 3kola. Nalazi koje smo dobili ovim istrazivanjem ukazuju
na to da su prakse nastavnika srednjih stru¢nih skola u skladu sa teorijskim postavka-
ma inkluzivnog obrazovanja. Brojni teoreticari i istraZivaci u ovoj oblasti (Avramidis &
Norwich, 2002; Campbell et al., 2003; Glazzard, 2011; Woodcock, 2013) ukazuju na zna-
¢aj pozitivnih stavova nastavnika prema inkluzivnom obrazovanju za kvalitet celokupne
nastavne prakse, na nastavnikovu motivaciju i na trud koji ¢e uloziti kako bi doprineo
kreiranju pozitivne odeljenske klime, koja pogoduje razvoju svih uc¢enika i njihovim od-
nosima sa vr$njacima. Iz odgovora ispitanika moze se zakljuciti da imaju pozitivne sta-
vove prema ukljucivanju u¢enika koji imaju teskoce u razvoju u redovna odeljenja i da
su svesni toga da pozitivan odnos nastavnika znacajno doprinosi ostvarivanju vaznih
ciljeva koji se ovim procesom Zele postici, pa i onih koji se ti¢u socijalne participacije i
prihvacenosti svih u¢enika u odeljenju.

Opisujudi sopstvene prakse u kontekstu inkluzivhog obrazovanja, nastavnici isti¢u
svoj afirmativni i podsti¢uc¢i odnos prema ucenicima koji imaju teskoce u razvoju. Usme-
reni su na otkrivanje ocuvanih potencijala ovih ucenika i stvaranje prilika za u¢enje i
napredovanje, te iskazuju spremnost da se profesionalno razvijaju i saraduju sa drugim
akterima kako bi se stvorili uslovi za kvalitetno obrazovanje ovih ucenika. Pored toga,
nastavnici su svesni da podsticanje socijalne prihvacenosti u¢enika koji imaju tesSkoce
u razvoju nije cilj koji se postize nezavisno od drugih vaznih ciljeva u inkluzivnoj nasta-
vi. Prema tome, znaju da obezbedivanje adekvatne podrske ovim ucenicima u procesu
ucenja predstavlja put ka njihovom boljem socijalnom funkcionisanju i prihvacenosti u
odeljenju. S tim u vezi, dobijeni nalazi ukazuju na to da nastavnici srednjih stru¢nih Sko-
la u svojim izvestavanjima isticu da u nastavi primenjuju saradnic¢ko ucenje, individua-
lizaciju i razli¢ite strategije motivacije kako bi podstakli kognitivnho napredovanje ovih
ucenika, i na taj nacin unapredili i njihovo socioemocionalno funkcionisanje u razli¢itim
nastavnim aktivnostima. Takode, nastavnici su svesni da saradnicko ucenje, pored toga
$to unapreduje kognitivhu kompetentnost i akademsko postignuce ucenika, predstav-
lja vazan resurs i za uspostavljanje adekvatnih socijalnih odnosa medu ucenicima i nji-
hovo uzajamno prihvatanje, sto je naglaseno u radovima razlicitih autora u ovoj oblasti
(Janney & Snell, 2000; Johnson & Johnson, 2000; Mili¢, 2004; Sevkusié¢, 2003). Primetno
je dadetaljno i promisljeno planiraju zajedni¢ke aktivnosti za sve u¢enike i da interakcije
ucenika koji imaju teskoce u razvoju sa vrSnjacima u razlic¢itim grupnim aktivnostima
ili aktivnostima u paru organizuju u skladu sa klju¢nim principima saradnickog ucenja
u nastavi. Nasuprot ustaljenoj praksi u izvesnim inkluzivnim odeljenjima, u kojima je
primeceno da vecina ucenika koji imaju teskoce u razvoju uglavnom sede sami u klupi
(Pevi¢, 2015; Vujaci¢ i Studen, 2009; Vujacic i Bevi¢, 2022), nastavnici srednjih stru¢nih
Skola vode racuna upravo o tome da ovi ucenici budu u interakciji sa vrSnjacima tokom
nastavnih aktivnosti. Osim toga, ovi nastavnici planiraju i realizuju razlicite strategije
podsticanja uzajamne interakcije medu vrinjacima, poput menjanja rasporeda sedenja,
kako bi svi ucenici bili u prilici da sede u klupi sa u¢enikom koji ima teskoce u razvoju,
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$to pruza moguénost da se medusobno bolje upoznaju, pruze jedni drugima pomoc ili
je zatraze ukoliko im je potrebna. Vazno je navesti i da organizovanje aktivnosti u koji-
ma su i ucenici sa teSko¢ama u razvoju u prilici da pokazu svoju kompetentnost i pruze
pomo¢ drugima razbija onaj ustaljeni $ablon njihove naucene bespomoc¢nosti (Hrnjica,
1991,1997), sto moze povoljno uticati na odnos vrsnjaka i formiranje pozitivnije slike o
ovim ucenicima. Na taj nacin se stvaraju uslovi za ravnopravnu interakciju medu uce-
nicima, $to u krajnjem cilju vodi ka stvaranju pozitivne odeljenske klime, koja je jedan
od vaznih uslova za uspesnu realizaciju inkluzivhog obrazovanja i adekvatno socijalno
funkcionisanje svih uc¢enika u odeljenju (Cohen et al., 2009). U teorijskim postavkama
inkluzivnog obrazovanja istice se senzibilizacija u¢enika kao jedan od vaznih aspekata
ovog procesa (Jellison, 2002; Lequia, 2018). Nalazi naseg istrazivanja ukazuju na to da
su nastavnici svesni vaznosti adekvatne pripreme ucenika i njihovog osnazivanja za us-
postavljanje pozitivnih socijalnih odnosa sa vrinjacima. Najpre, nastavnici prepoznaju
znacaj pruzanja adekvatnog modela ostalim uéenicima, $to se ispoljava kroz li¢ni primer
pozitivhog ponasanja i odnosa prema ucenicima koji imaju teskoce u razvoju. Pored
toga, naglasak stavljaju na aktivnosti kojima se podstice razumevanje i prihvatanje ra-
zlika koje medu ucenicima postoje, kao i na aktivnosti koje podsti¢u razvoj socijalnih
vestina i prosocijalnog ponasanja.

Vazno je naglasiti da su nastavnici srednjih stru¢nih $kola svesni svojih uloga i od-
govornosti u procesu inkluzivnog obrazovanja, kao i toga da je nastavnik stub i klju¢-
ni Cinilac uspesne realizacije ovog procesa. Kada nalaze ovog istrazivanja uporedimo
sa ispitivanjem koje je sprovedeno na uzorku ucitelja i nastavnika osnovnih 3kola, za
koje se pokazalo da izbegavaju da istaknu li¢nu odgovornost u procesu inkluzivnog
obrazovanja tako $to je prebacuju na u¢enike koji imaju teskoce u razvoju i druge ak-
tere u obrazovnovaspitnom procesu (Vujacic¢ i Devi¢, 2022), mozemo zakljuciti da su,
za razliku od njih, nastavnici srednjih stru¢nih $kola na adekvatan nacin osvestili svoje
uloge i odgovornosti u ovom procesu i da su spremni da ih javno istaknu pred drugima.
Dati zaklju¢ak potvrduju njihovo prepoznavanje znacaja pozitivnih stavova nastavnika
prema ucenicima koji imaju teskoce u razvoju i vaznosti licnog primera kao modela
ponasanja, kao i njihova spremnost da se usavr3avaju i saraduju sa drugim vaznim ak-
terima u skoli. Bududi da srednja $kola nije obavezna, pred srednje skole i nastavni-
ke angaZovane u njima se ne postavljaju prevelika o¢ekivanja u pogledu inkluzivnog
obrazovanja, kao $to je to slu¢aj u osnovnoj skoli, gde su ucitelji i nastavnici znatno
opteredeniji svojim ulogama koje treba da ostvare, a verovatno i ve¢im brojem ucenika
koji imaju teskoce u razvoju. MozZe se pretpostaviti da su upravo zbog toga nastavnici
srednjih $kola spremniji da istaknu svoje uloge i odgovornosti u ovom procesu, kao i
znacaj koji imaju za kreiranje povoljnog okruzenja za ucenje i podsticanje socijalne pri-
hvacenosti ucenika koji imaju teSkoce u razvoju, u poredenju sa nastavnicima osnovnih
Skola (Pevic i Vujaci¢, 2024).
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Zakljucak

Glavni zakljuc¢ak nadeg istrazivanja je da su prakse nastavnika srednjih stru¢nih Skola
u kontekstu inkluzivne nastave u skladu sa teorijskim postavkama ove filozofije obrazova-
nja, budu¢i da u svom radu sa uc¢enicima slede osnovne principe i vrednosti koje se ovom
idejom promovisu, kako bi ostvarili neophodne uslove za razvoj, napredovanje i dobro-
bit svih u¢enika u inkluzivnim odeljenjima. Empirijski nalazi u ovoj oblasti potvrduju da
su iskustva nastavnika u procesu realizacije inkluzivnhog obrazovanja uglavnom prozeta
brojnim problemima i tesko¢ama (Emery & Vandenberg, 2010; Shen et al,, 2015; Weiss et
al., 2018). Rezultati koje smo dobili iznenadujudi su u pozitivnom smislu jer pokazuju da
nastavnici srednjih stru¢nih skola, i bez znacajnije sveobuhvatne i kontinuirane podrske
sistema, uspevaju da pronadu resenja za razliCite izazove sa kojima se susrec¢u u ovom pro-
cesu i imaju pozitivan odnos prema inkluzivnom obrazovanju. Naime, na osnovu iskaza
nastavnika srednjih stru¢nih Skola, stice se utisak da nastavnici prihvataju ovaj proces kao
uobicajenu praksu i obavezu, iskazuju pozitivne stavove i motivaciju za ostvarivanje neop-
hodnih ciljeva, te uspevaju da adekvatno sagledaju, prihvate i ostvare svoje uloge i odgo-
vornosti u inkluzivnom obrazovanju. Dobijeni nalazi potvrduju vaznost pozitivnih stavova
nastavnika za dalji uspeh celokupne realizacije inkluzivne nastave, pri ¢emu skrecu paznju
na potencijal ste¢enog iksustva u radu sa ucenicima koji imaju teskoce u razvoju, tokom
kojeg se izgraduju nove vestine, znanja, prakti¢na redenja, samopouzdanje i motivacija
nastavnika za uloge koje se od njih o¢ekuju.

Bududi da nalazi naseg istrazivanja ukazuju na to da u svojim praksama inkluziv-
nog obrazovanja nastavnici srednjih stru¢nih $kola uspevaju da prevazidu mnoge izazove,
dodu do konkretnih resenja u razli¢itim situacijama ucenja i pronadu nacine da ostvare
ciljeve u ovom procesu, bilo bi zna¢ajno da se u okviru stru¢nog usavrsavanja na nivou
Skola i obrazovnog sistema, intenziviraju razliciti oblici zajedni¢kog ucenja, kako bi se na-
stavnici medusobno podrzali i osnazili kroz razmenu prakti¢nih iskustava i konkretnih re-
Senja vec primenjenih u inkluzivnoj praksi. Ovakvi vidovi razmene pokrenuli bi refleksivno
razmisljanje nastavnika o sopstvenoj praksi i pravcima njenog daljeg unapredivanja, pa
i kada je u pitanju podsticanje socijalne participacije i prihva¢enosti uc¢enika koji imaju
teSkoce u razvoju u grupi vrinjaka.

Imajuci u vidu da su u nasoj sredini retko realizovana ispitivanja u oblasti inkluzivnog
obrazovanja u srednjim Skolama, ovo istrazivanje predstavlja doprinos saznanjima u ovoj
oblasti i pruza uvide u kvalitet nastavnih praksi u odeljenjima u kojima su ucenici koji ima-
ju teskoce u razvoju. Predlozi za buduca istrazivanja odnose se na potrebu da se samopro-
cene nastavnika o njihovoj praksi u kontekstu inkluzivhog obrazovanja ispitaju i prime-
nom drugih kvalitativnih metoda istraZivanja, poput polustrukturiranih intervjua i fokus
grupa, sto bi omogucdilo da se specifi¢ni aspekti nastavne prakse dodatno istraze i osvetle.
Kako bi se uvid u nastavne prakse nastavnika dodatno obogatio, bilo bi zanimljivo prime-
niti i metod sistematskog posmatranja razli¢itih nastavnih i vannastavnih aktivnosti usme-
renih ka podsticanju socijalne prihvacenosti u¢enika u okviru inkluzivhog obrazovanja.
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Takode, bilo bi korisno ispitati i percepcije drugih vaznih aktera obrazovnovaspitnog pro-
cesa, poput: ucenika, roditelja, stru¢nih saradnika i direktora, kako bi se dobili dodatni,
detaljniji uvidi u prakse nastavnika, ali i u skolski kontekst u kome se one ostvaruju, $to bi
takode doprinelo njihovom boljem razumevanju.
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The aim of the study is to examine the practices that teachers use for encouraging social
acceptance of students in the context of inclusive education. Fifty teachers from seven voca-
tional high schools of various profiles in Serbia were asked to participate in a questionnaire in which they
described the ways they encourage the social acceptance of students with developmental difficulties. Data
processing was conducted through qualitative thematic content analysis, focusing on the following
themes: the teachers’ positive attitudes toward students with developmental difficulties, support in the
learning process, and the sensitisation of students. The findings indicate that the teachers recognise the
importance of the social component of inclusive education, that their practices align with the key princi-
ples of this process, and that they succeed in finding solutions to the various challenges posed by inclusive
teaching in order to achieve the intended outcomes. They nurture positive relationships with their students
by unlocking their latent potential, creating opportunities for learning and progress, and demonstrating
a willingness to engage in professional development and collaboration. The teachers pay attention to
student sensitisation through the development of social skills and the encouragement of prosocial be-
haviour. They apply cooperative learning, individualisation, and various motivational strategies in their
teaching practice so as to stimulate cognitive progress and the social acceptance of individuals. This study
suggests that it would be advisable for schools and the educational system as a whole to encourage
teachers to regularly share their experiences and tried-and-tested solutions in the inclusive education
process through various forms of professional development, such as collaborative learning and coopera-
tion. Future research in this field should involve a larger number of teachers, apply other qualitative
methods such as interviews, focus groups and systematic observation and include diverse stakeholders
in order to gain a more comprehensive insight into teaching practices.

Abstract

Keywords: inclusive education, teachers, vocational schools, encouraging social acceptance, teaching
practice.
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