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CIIEHONYHOCTHU PATHOITPABHOI' ITOJIOXAJA
JUPEKTOPA V ITPUBPEJJHOM JAPYIITBY"

Casceinak: luitarve pagnoilpagHol iionoxcaja gupexiiopa gyio upusiavu
iladcrwy Kako ipasHe teopuje, iaxo u upasue tipaxce. Mehyiuum, muotu aciiexiuu
cliauiyca gupekmiopa u gamse ociiajy nepewenu. To je napouuuio kapaxiiepu-
CUIUYHO 33 Welog pagHotipasHu iionodicaj. M3 ilol pasznoia, y pagy ¢y aHaiusupand
Hpobremcka Uuinarea ipe ceela y 6e3u ca aHiaxNCo8arbeM qupekiiopd, a Uomwom y
6e3u ca UPeculanKom C60jCUI6a gUPEKIOpa U UOCAeguyama Koje akas Upecuanaxk
UMA HA COYUJATHO-EKOHOMCKU TON0ANCA] TUYA KOjJe je BPUIUIO (DYHKYUY gupeKiiopa.
Ha xpajy, cainegane cy cagpemene iiengenyuje y iioinegy iojegunux Kiay3yia Koje
¢y 10W080 HeU30CIABan geo cagpicune yiogopa Kojum ce ypehyjy mehycoona
ilpasa, obasese u 0glo8OpHOCIUU U3Mely gupeKitiopa u UpuspegHol gpyuiitieda.

Koawyune peuu: gupexivop, tipuspegno gpyuwinieo, 3aKOHCKU 3aCULYHHUK, pag-
HOUPABHU UOJIOHCA], UMECHOBAIbE, PA3peulerbe.

1. YBOJHE HATIOMEHE
[Tutame paJHOMPABHOT MOJIOXKAja IUPEKTOPa N3a3KBa MOCEOHY MaXby Kako
IpaBHE TEOpHje, TAKO U MpaBHe mpakce. Mnak, He Moke ce pehu ia je oBa obnacT

* OBaj paa pe3ynTar je HCTpakKMBarmba Ha MPOJEKTY ,,JIpaBHa TpajnuMja ¥ HOBHM NPABHU
n3aszoBu” koju ciposoau [Ipasuu paxynrer y Hoom Cany.
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JIOBOJHHO UCTPAXKEHA U JIa Cy KOHIIMITMPAHA jaCHA MpaBHA peliekha. YTIaBHOM je
y 0BOj 00JIaCTH MHUIMjaTHBa OKJIa IPEMyNITeHa CaMo]j MOCIOBHO] MPAKCH Koja je
m3Henpuia oapehena pemema, koja Mel)yTHM HHUCY TOBOJFHO TCHEPAITHO H3IH-
(epeHIpaHa, HUTHU Cy JIOBOJBHO MPaBHO yoOuinueHa. Jlenyje na ce Tek ouekyje
Jla y OBOj 00JacTH paJHOIMIPaBHA TEOpHja MOHYAW aJeKBaTHA U jacHA peliemba.
Canamme cTame BOAM H3BECHOj TPABHOj HECUT'YPHOCTH OBE KaTEeropHje JIUIa y
obmactu pana.

HenoBosbHO neduHECaHA CTAHOBUIITA Y BE3H Ca PaIHONPABHUM I0JI0XKAjEM
IHUPEKTOpa TEHEePHUINY Pa3IMIUTe KOHIETIIH]CKE TPUCTYIIC, KOJH PE3yIATHPA]Y
MOCTOjaEM XETEPOI'CHUX 3aKOHCKHX Pelliekha. MHOra 3aKOHCKa Pellickha y Morie-
Iy OBe KaTeropHje JINIa WU CYy HETOTITYHa, T€ 0TBapajy OpojHe ITpaBHE MPa3HU-
HE, WU CY HEJIOBOJFHO MIPEIM3HA, TAKO JIa TIOJIeXKY Pa3INYUTUM TyMadeHhuMa.
To mpeacTaBiba HHUNIHjATHY KOMIIOHCHTY 32 MOKpPETamke OPOJHUX CYACKUX IT0-
crymnaka. Ha Taj HauuH cTBapa ce aMOUjeHT HECUTYPHOCTH U HEU3BECHOCTH Y
MOCJIOBakbY, & TO ce MOKYIaBa n30ehin y CBaKOM MPaBHOM M MTPUBPEITHOM CHUCTE-
Mmy. llenokymHa oBa mpo0OiiemaTHKa J00Mja Ha 3HA4Yajy Kaja Ce MMa y BUIY Jia Ce
panu o pykoBoaeheM oprany npuBpeIHux cy0jekaTa, KOju yrpaBba mpeny3ehem
(KOMIIaHMjOM) ¥ IOHOCH KJbYYHE ITOCIIOBHE OJITyKE.

HupekTop je pykoBoaehn opran n y jaBHUM mpemy3ehnMa, ycTaHOBaMa U
jaBHUM ciyxxOama. Mmak, mpaBHU MMOJI0XkKa] OBE KATErOpHje MPaBHUX JIULA Y CBUM
MIPaBHUM CHCTEMHMA je Crieln(UIaH U BEOMa Pa3IIHIHT O 3eMJbE JI0 3eMJbE. 3ajel-
HUYKO j€ J1a MIOCTOjU BEJIMKH YTHIQ] AP)KABE U MOJUTHUKE HA (DYHKIMOHHUCAHE
jaBHOT CEKTOpa, IITO Ce opakaBa U Ha W300p U MIPABHHU TOJIOXKA] TUPEKTOPA U PY-
KOBOJIMJIAIIA Y OBUM IIPaBHUM CyOjeKTUMA. 3aTO C€ BbUXOB PaTHOIPABHU TPETMaH
3HATHO Pa3JIMKYje O ITOJI0XKaja MEHaIIepa y IPUBAaTHOM CEKTOpY eKoHoMH]e. MiMa-
jyhu y Bugy orpaHudeHu oOMM OBOT pajia, IpeAMET HaIlleTr HCTPaKhBama cy3uhe-
MO Ha CHEeUPUIHOCTH PaTHONPABHOT MMOJIOXKAja JUPEKTOPA Y IPUBPEIHUM JIPY-
mrBuMa. [lokymnrahemo na ykaxeMo Ha MOTEHIUjaJIHA CIIOPHA TUTakba Y BE3U ca
PaJHOIIPABHUM CTATYCOM JAUPEKTOpPA Y TPUBPETHOM JAPYIITBY, U [Ia UX, TYMadeheM
TEOPUjCKHUX CTABOBA, YIIOPEIHE U ToMahe perynaTuBe u mpakce pacBeTIUMO.

2. @YHKINJA IUPEKTOPA V ITPUBPE/IHOM APYIITBY
U JEJIOKPYT IIOCJIOBA

Jenna ox mpBUX JeKIMja KOjy YUY€ CTYIEHTH [IpaBa jecTe 1a CaAp>KUHY MpaB-
HOT OJTHOCA YMHE TIpaBa 1 00aBe3e BeroBux cydjekara. Ta mpaBa n obaBese CTH-
4y Cce U3jaBOM BOJbE JATOM y TOM LinJiby.! I3jaBy Bosbe MOXKe qaTH caMo QH3UYKO

!'B. Iajruh, C. Pagosanosuh, A. ynawm, Obauiayuono ipaso, lpaBau pakynrer YHUBEp-
suteray HoBom Cany, Hou Can, 2018, ctp. 220-222.
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nute. Kako ce mehy cyOjekTuma mmpasa pa3iukyjy (Gu3udKa 1 mpaBHa JIMIa, 1M0-
CTaBJba CE MUTAKE HA KOJU HAYWH Yy MPABHOM MPOMETY HUCTYIMAjy MPUBPEIHA
JPYLITBa Kao mpaBHa jinia?? OHa TO CyIITHHCKH YHHE MPEKO CBOT 3aCTYITHUKA.
Ped je o pu3ukom uITy Koje Aeyje y UMe U 3a padyH JPyTor JUIla, OMHOCHO YHja
u3jaBa BOJbE O Mpey3uMarby oapeheHux mpasa uin odaBe3a MPOU3BOAU JCjCTBO
npeMa 3aCTynaHoM cy0jekty.’ YipaBo Ha Taj Ha4KH, IIOCPEACTBOM 3aCTyITHUKA,
MPUBPETHO PYIITBO UCTYIIA y IpaBHOM mpomety. Mmajyhu To y BUTy, 3aKOHCKA
je obaBe3a CBAKOT MPABHOT JIMIIA J]a ©Ma CBOT 3aCTyMHUKA. A ko hie OuTH 3acTyT-
HUK 3aBHCH OJI IIPAaBHOT 00JIMKa, OTHOCHO (pOpPME Y KOjOj je OCHOBAHO KOHKPETHO
MPHUBPEIHO APYIITBO.*

Pa3nuyuTy MpaBHU CUCTEMH MO3HAjJY PA3IHUUTE MPaBHE POpME TPUBPEI-
HHUX IlpyIHTaBa.S CyHITI/IHCKI/I, CBC UX MOXCEMO IMOACIINTHU Ha IBC BCJIUKE I'pyIIc,
Y 3aBUCHOCTH OJ TOT'a JIa JIU CY 32 OCHUBAE U MOCTOjakhe KOHKPETHOT MPUBPEI-
HOT JIPYIITBA 3HAYajHHja TUYHA CBOjCTBA HECTOBUX UYJIAHOBA MJIH HUXOBU MMO-
BUHCKH CacTOjin.® YKOIHKO Cy 3a JAPYIITBO 3HAYAJHUJU FHETOBU WIAHOBH, Tj.
ILMXOBA JINYHA CBOjCTBA, pev je o apymrTeuMa juna.” MMajyhu y BUIy 1a je Kox
OBE BPCTE MPUBPEAHUX JIPYIITABA AKI[CHAT HA TMYHOCTH HETOBUX YJIAHOBA, KO/
BUX QYHKIH]y 3aCTYTHHKA BPIIE YIIPABO OHH CAMH JIMIHO.

Ca apyre cTpase, KO IPyIITBa KallUTaNa, lerOBH YJIAHOBH YCMEPEHH CY
npe cBera Ha MMOBHHCKH aCTeKT MOCIOBabha, TC UM je Y TIPBOM IIJIaHY OCTBapH-
Bame mTo Behe nooutu. [lommro ce 3aneMapyjy TM4HA CBOjCTBA YIaHOBA, IPYILITBA
KaIruTajga HeMajy ~THIHONpaBHy Mprpoy.’ YIIpaBo U3 TOT pa3jiora, Kako Ou ce
006e30e/110 MITO 60JBH MOCTOBHU PE3YIITAT M KAKO O Ce CMarbUO PU3HK YIOKEHUX

2 [IpuBpeHO APYIITBO je TPABHO JIKIIE KOje 00aBIba JICTATHOCT Y [[HJbY CTUIIAA TOOUTH.

3 1. Tlonos, I pahancko ipaso (ouwinu geo), [Ipauu paxkynrer Yuusepsurera y HoBom
Cany, Hoeu Cag, 2012, ctp. 185-186.

4 3acTyMHUK IPABHOT JIMI[A CE, N3 CBHICHTHUX Pa3Jiora, Ha3uBa 3aKOHCKH 3aCTYITHHUK. Y TOM
cmucity, wiad 31. ctaB 1. 3akoHa 0 mpuUBpegHUM ApywmTBUMa (,, CnyorcOenu inachux Peitybonuxe
Cpbuje,” 6p. 36/2011, 99/2011, 83/2014 — gp- 3axon, 5/2015, 44/2018, 95/2018, 91/2019 u 109/2021)
npensuba: ,,3aKOHCKH (CTATyTapHH) 3aCTyNHHUIHU APYIITBA y CMHCIY OBOT 3aKOHA Cy JIMLA KOja
Cy OBHM 3aKOHOM Kao TakBa ojipel)eHa 3a cBaku mojeiuHu o0IMUK APyLITBA.

5 M. Bacuswesuh, T. Jespemosuh Iletposuh, J. Jleneruh, Komilanujcko ipaso: ipaso ipu-
spegnux gpywinaea, Ciayxxoenu rmacuuk, beorpan, 2020, ctp. 42-45.

% H. Josanosuh, B. Pagosuh, M. Panosuh, Komiianujcko iipaso — tipaso upuspegnux cyoje-
kaiua, [lpaBuu pakyntet YHuBepsurera y beorpany, beorpan, 2020, ctp. 98.

7Mlupe o apyumTBuMa Juna BuaeTu koxa: 3. Apculi, B. Mapjaucku, Ilpaso tipuspegrux gpy-
wiuasa, Ilpasan daxynrer Yuusepsurera y Hosom Caxy, Hosu Can, 2018, ctp. 23-26.

8 Kao mpymrrsa numa, y Perry6nuin CpOuju mpucyTHe ¢y nBe Moryhe npasre hopme mpu-
BPEIHUX APYIITaBA — OPTAYKO JPYIITBO M KOMAaHAUTHO ApymTBO. Ko opTadxor gpymTBa GyHK-
[H]jy 3aCTyMHUKa 00aBibajy opTanu (unan 111. 3akoHa 0 MpUBpPEAHUM APYIITBUMA), TOK KOJ
KOMaHJIUTHOT JIPYIITBA Ty YJIOTY BPIIU KOMIJIeMeHTapu (4wiaH 131. 3akoHa 0 IpUBpEIHUM APY-
LITBUMA).

° H. JoBanosuh, B. Pagosuh, M. Pagosuh, op. cit., ctp. 101.
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cpejicTaBa 4JaHOBa JIPYIITBA, 3aCTYyNamke, U BOl)eme IPyIITBA TeHePaTHO, TIOBE-
paBa ce moceOHO 01a0paHOM JIHILY, KOje je CTPYUHO 3a YIPaBJbakhe IPYIITBOM
— JTUPEKTOPY.

Jlakiie, TUPEKTOP je JUIIe KOje je 3aKOHCKH 3aCTYITHHK JPYIITBA, KOje BOTH
MOCJIOBE MPUBPETHOT IPYIITBA, U KA0 TAKaB, IPE/ICTABIbA jelaH O] OpraHa mpu-
BpenHor ApymTea.'? OBjie je BaXKHO CKPEHYTH MaXiby HAa YHHCHUIY 1a QyHK-
IIHjy TUPEKTOpa MOXKe Ja 00aBJba Kako (M3MUKO, Tako U TpaBHo aure.!! C Tim
J1a, y OBOM JIPYTOM CJIy4ajy, TPaBHO JIKIe GyHKIIH]Y TUPEKTOPA BPIIH HIIH TIpe-
KO CBOT' 3aKOHCKOT 3aCTyITHUKa — KOjH je (PU3UYKO JIUIE, UITU MPEKO (HPUZNIKOT
JIUIa Koje je 3a To oBiamrheHo moceOHnM myHomohjem. !

CBe MocIIoBe KOje AUPEKTOp 00aBsba AyKaH je Ja U3BpIlNaBa y CKIaay ca
3aKOHOM, OINIITUM aKTUMa JApYyUITBa, YTOBOPOM, OJTYKaMa HA/IJIC)KHUX OpraHa
JIPYIITBA U Y (beTOBOM HajOOJHEM HHTEPECY.

W3 moMeHyTOor pOoK3I1a3u J1a je OCHOBHH M0Ca0 TUPEKTOPA J1a BPILHU 3aCTy-
name Apymrsa. [lopex Tora, TupekTop BoIu mociose ApymTBa. CyNITHHCKH,
BOJIU CBE MOCJIOBE KOJU HUCY Y HA/IJIS)KHOCTHU JIPYTHX OpraHa JIpylTBa, OAHOCHO
MOCJIOBE KOje My TH UCTH Opranu nosepe. To 3Hauu Ja AUPEKTOP HE HACTYIA KA0
3aCTyNHUK JpYyLITBa caMo y OAHOCY Ha Tpeha nuia, Beh 3a ApymTBO HacTyNa,
ni 00Jbe PEYCHO MCTYTIA, U Yy OTHOCY Ha camo JIPYIITBO, TAYHUjE Y OJHOCY Ha
IETOBE OpraHe ¥ 3amocieHa jiuma.’ Y Be3u ca TUM, TUPEKTOp MMa U3BPIIHY
GYHKIIU]Y, Y CMHCITY J1a j€ Y Fber'OBOM JICJIOKPYTY pajia U3BpIIaBamke OJJyKa Hal-
JISKHUX OpraHa MPUBPEIHOT APYIITBA (CKyIIITHHE U Haa30pHOT ox0opa). Takohe,
JUPEKTOP je My>KaH Jia opraHe ApyIITBa U3BEIITABA O PA3JIMYUTHM aCEKTHMA
MOCJIOBaKkA (TAYHO, TOTIYHO, OJJATOBPEMEHO U TPAHCIIAPEHTHO).

ITopen Tora, gupexTop mMa 1 GYHKITH]Y CEKpeTapa ApyIITBa, jep ce cTapa
0 3aKa3MBamy U CIIPOBOhCIY CEHHIIA OpraHa JAPYIITBA, BOJAU PAYyHA O UCIIpa-
BaMa U MOCIOBHUM KEbHTaMa, BOAM €BUJICHIIN]Y O TIOHETHM OffTyKama. Y OHOCY
Ha 3aI0CJIeHe Y APYIITBY, CXOIHO 3aKOHY O pany,'* IHpexTop je Taj Koju OIIy-
Jyje 0 lbMXOBHM IIPaBUMa, 00aBe3amMa U OJrOBOPHOCTHMA M3 PaIHOT OjHOca. !

10 OnroBop Ha NMUTakE KOje OpPraHe jeAHO MPUBPEIAHO APYLUITBO MOPA, OJHOCHO MOXKE Jia
MMa, 3aBHCH 0J] caMme IpaBHe popMe NpUBpeaHor ApymTBa. Y npasy Penyonuke Cpouje, opranu
JpyLITBa ca orpaHnueHoM oxrosopHoirhy ogpehennu cy wianom 198, a opranu akImoHapcKor
JpyLITBa 41aHoM 326. 3aKOHa O IPUBPEIHUM APYIITBUMA.

' Unan 31. craB 2. 3ak0oHa O IPUBPEIHUM JPYIITBAMA.

12 Yyan 31. cras 3. 3akoHa 0 IPUBPEIHUM APYIITBHMA.

13 1. Mapkosuh-bajanosuh, IIpaso npuspeanux apymrasa, [lpaBau Gakynrer McTodHO
CapajeBo, Mctouno Capajeso, 2011, ctp. 79.

14 Cnyx6enn rmacuuk PeryGiuke Cpouje”, 6p. 24/2005, 61/2005, 54/2009, 32/2013, 75/2014,
13/2017 — onryxa YC, 113/2017 u 95/2018 — ayTeHTHYHO TyMadeHe.

5 Ynan 192. 3akoHa 0 pamy.
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3. HAYMH PAJTHOI' AHI'A’KOBABA JINPEKTOPA
Y ITPUBPEJIHOM /JIPYIITBY

PagHonpaBHU mosnoxaj AMpEKTOpa je crienuduuad u3 Bue pasnora. [Ipsa
CTIeI(UIHOCT y MOTIIEAY paJHOIPABHOI CTaTyca JUPEKTOPa THYE Ce TPOLEeTy-
pe HBEroBOT paJHOT aHTa)XKoBama. Hamme, mocTymnak aHTakoBama JUPEKTOpa
CacToju ce U3 JBa YMHA, OIHOCHO J(Be eTare. [IpBy YHH je TOHOIIeHe OMITyKe O
MMEHOBamy nupektopa. OBy OIyKY TOHOCE YJIaHOBHU APYIITBA IPUINKOM HEro-
BOT' OCHUBama, OTHOCHO HAJISKHU OpPTaH JIPYIITBA Y TOKY HErOBOT MOCTOjamka
(CKyTIITHHA WK HA30pHU 0100p).'* MelyTim, THMe joll HUje JOILIO 10 aHra-
JKOBama IUPEKTopa Aa 00aBba MOCIOBE IPYIITBA U3 CBOT JAenokpyra. OBo u3
pasiora mTo je oAJyKa 0 UMEHOBAKY IUPEKTOPa aKT IPUBPEIHONIPABHE PUPO-
Jie, IPEe/ICTaBIba jeTHOCTPaHy U3jaBy BOJbE IPUBPEIHOT IPYINTBA U 3aIIPAaBO HMa
JIejCTBO MOHY/IE 3a 3aKJbyYeHe yropopa.!’

[TpuxBaTame OB MOHY/IE O CTPAHE JINIAa MMEHOBAHOT 3a INPEKTOpa MaHH-
(ecTyje ce Kpo3 IPYTy YHH y TIOCTYIIKY HBErOBOT aHT'a)KOBakha, a KOjU CE CacTo-
JU 'y 3aKJByUery yroBopa u3mely nupekropa 1 mpUBpeIHOT IpyITBa. BpcTa Tor
yroBopa o oJutyuyjyher je 3Hauaja 3a paJHOIpaBHH MOJIOXKaj AupekTopa. Ca THM
y B€3H MOCTOje pa3InunuTe MOTYNHOCTH y YIIOPEIHO]j IpaKcH, Koje ce Kpehy of
yroBoOpa o pany, 10 KJIACHYHUX YroBOpa 00JUTallMOHOT KapakTepa.

[TuTame anexBaTHE BPCTE YrOBOPa O PaJHOM aHTaKOBamy JTHPEKTOPA je
BEOMa MPABHO M (PaKTUUYKH CIIOKEHO. IheroBy crnoxeHocT renepuiine mpoodiem
IpaBHE MIPUPOJIE OTHOCA M3Mel)y AMpeKTopa M MPUBPETHOT APYIITBA. 3HAYajaH
JIe0 TIpaBHE TEOpH]je CTOjH Ha CTAHOBUIITY JIa YTOBOP O Pajy ca TUPEKTOPOM He
OZIrOBapa MPHPOIN BUXOBOT oHOca. [Tomaszehn ox mosummje AupeKTopa, AenoKpy-
ra leroBUX MOCJIOBA M 3Ha4aja KOju TH MMOCIOBH UMajy 3a CaMO IPYIITBO, cMaTpa
ce J1a je BUXOBO e(PUKACHO 00aBJbake Y KOIHM3HJH ca OJHOCOM CyOOpAMHAIIH]e
KapaKTePUCTUIHUM 3a pagHu omHoc.'® [TojennH ayTopr y TOM CMHCITY 3araKa-
jy ma: ,,JIupextop y mocioBohemy, Tj. y yrpaBibamy IMOCIOBIMA TIPABHOT JHIIA,
Mopa OuTH ci1odoiaH oHOCHO ociioboheH moapeheHocTr nocaoaasiy, jep camo
TaKO MOKe OMTH JIMYHO OITOBOPAH 3a CBOj par.”'® A ako je y paJHOM OJHOCY ca
MPUBPETHUM APYIITBOM, OHJA j& AUPEKTOP 10 Ae(GUHUIM]H paJHOT OJHOCA IO/~
peheH mocogaBily Kao ¥ CBaKH IPYTH 3amocieHn. TakaB onHOC cyOopauHaIuje

16V nnpaBy Peny6iuke CpOuje HUje nporncana nocebHa hopma oBe OJIyKe, ajli U3 YHHE-
HUIIE /1a je 00aBe3Ha IeHa perucTpalyja Ipon3ias3y 1a Mopa OUTH ITHCMEHa.

17 H. Josanosuh, B. Panosuh, M. Pagosuh, op. cit., ctp. 561.

180 ogHOCY cybopHHALIMje KA0 KJByYHOM €JIEMEHTY pajHor ogHoca koxa: Jb. Koauesuh,
Ilpasna cyb6opgunayuja y pagnom ogrnocy u iene ipanuye, [IpaBau GaxynteT YHUBEP3UTETa y
Beorpany, beorpan, 2013, ctp. 259-277.

19 T1. Joanosuh, Pagro ipaso, llpasuu pakynrer Yuusepsureray HoBom Cany, Hosu Can,
2015, cTp. 207.
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He 00e30elyje mupekTopy oAarosapajyhu cTernen ayToHOMHEje y pady, KOju je Heo-
IXO/aH y Uiy edukacHor obaBbarma mberopux mociosa.?’ To je 3arcTa TaqyHO
y GYHKIIMOHATHOM TIorieny. MehyTum, TUpEeKTop, Kao ¥ CBAKH 3aIOCICHH MOpa
Jla ce y CBOM pajJly pyKOBOJM OYEeKHBambUMa MOCIOJaBIa, IUJbEBUMA U 3aalliMa
KOJH Cy MY 3al[pTaHu MOCIOBHOM MOMUTHKOM Npeny3eha. He Moxe ia Bonu HeKy
CBOjY, IOTITYHO HE3aBUCHY MOJHUTHUKY. Jlakie, mupexTop noasnexe cyOopauHALHjH,
Kao ¥ OCTaJIH 3ar0CIIeHH, Tk Ha crienuduyan HauuH. Takole, kao u qpyru 3armo-
CJIEHH, OCTBapyje 3apay, MMa IpaBo Ha pa3yMHO OIpaHUYEHO PaTHO BpeMe, Ha
ITHeBHH, HEACJPHU, TOMUIIBA OIMOD, Tpeba 1a mMa 3apaBe u Oe30eqHe yCIIoBe
pana, y)KuBa 3alITUTY Off 3J0CTaBJbarba, AMCKPUMHUHALIM]E UITU Kao y30ymhuBay.

3aTo HHje MOTITYHO MPaBHO HEJIOTUIHO J1a 3aKJbydyje yroBop o paxy. Homy-
nre, a Ou OuIe yBaXkeHe paHuje HaBeAeHe CeUU(PUIHOCTH Y TTOJI0Ka]y U QyHK-
[IHjU THPEKTOpa, KOje Ta UTaK 071Bajajy o7l "OOMIHUX’ 3aIlOCIIEHNX, TAKaB YTOBOP
0u umao oapehene nmpasBHe cielnPUIHOCTH, MOIU(UKOBAaHA TpaBa U 00aBe3e y
OIIHOCY Ha CTaHIapaHe 3amociieHe. Tpebda pehu u ga HUCY CBU TUPEKTOPH y jeI-
HaKoM MoJoxajy. Hop. renepanuu aupexktop nma Behu creneHn ayToHOMHU]e, Of
HITp. GUHAHCH]JCKOT TUPEKTOpa MITH THPEKTOpa 3a JbYIICKe pecypce. 3aTo, Hapo-
YUTO KO OBHX APYTHUX, IPAaBHU HHCTPYMEHT ypelhema ofHoca ca MmocaoaBLeM
MOJKe U Aa Oyne u (IpuiaroheHu) yroBop o pany.

VY mpaBHOj TEOpHUjU CBE Cy OPOJHH]U ayTOPH KOjH 3aCTyTajy CTAHOBUIITE A2
IHUPEKTOP M MIPUBPEITHO IPpYIITBO MeljycoOHe ogHOCEe Tpeda M1a ypeae moceOHuM
— TAKO3BaHMM MEHAIIEPCKUM yroBopoM.?! Peu je o yrosopy kojum ce ypehyjy
MehycoOHa mpaBa 1 00aBe3e TUPEKTOpa U MPUBPEITHOT APYIITBA, KOJUM APYIITBO
MoBepaBa, a JUPEKTOp ce o0aBe3yje Ha Boherme MocaoBa U3 HAAJIC)KHOCTH OBOT
OpraHa W 3acTymnama IIPaBHOT JINIA, a APYIITBO Ce ca JIpyre cTpane obaBesyje
na My muaha yroBopeHy HakHaJy 3a BplIeke THX mocioBa.”? Ha Taj HaumH ce
,»OITHOC 3Mely JUpeKTopa U MPUBPEIHOT APYIITBA U3 chepe paJlHOT, TpeMenTa
y cepy ormiuTer yroBopHor mnpasa.”’??

[Mopen Tora mTo ce MUTakE BPCTE yroBopa u3Mel)y TUpeKkTopa u JpyIiTBa
jaBJba Kao CIIOPHO Y MPABHOj TEOPHUjH, OHO j& HICTOBPEMEHO H jeHO O 3aMPIICHH-
JUX IATara y paBHoj Tpakcu. OBO M3 pas3jiora MITO Pa3IuIUTH IIPABHU CUCTEMHU
Ha pa3IU4MT HauuH ypehyjy oBo nutame. Tako, ynopeaHOnpaBHO NOCMaTpaHo,
cpehemo ce ca HU30M CieuUIHUX CUTYaIlHja.

VY Benukoj bputanuju, AMpeKTOp MOKe OMTH aHTaKOBaH Kako y Gpopmu
paxuor oguoca (Contract of Service), Tako 1 TyTeM yTOBOpPaA O MPYXKamky yciayra

20 Ibidem.

21 O npBHO]j IPUPOIM MEHALIEPCKUX yroBopa Buau Kox: 1. Grgurev, Pravna priroda i sadrzaj
menadzerskih ugovora, Radno pravo, Zagreb, 2011, ctp. 16-76.

223, Apcuh, Ilpasna apupoga ognoca usmelly akyuoHaApCKoOl gpywiied u Yiana yupasHol
ogbopa, [IpaBo u npuspena, o6p. 3-5/1999, ctp. 78-79.

23 H. Josanosuh, B. Pagosuh, M. Panosuh, op. cit., ctp. 562.
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(Contract for Services), nakiie BaH pagHor omHoca.”* JacHo je ma he mure xoje
00aBJba TIOCJIOBE IUPEKTOPA YKUBATHU 3AIITHTY PAJHOT 3aKOHOJABCTBA CAMO Y
Clly4ajy aHra)coBama y Gopmu pajgHor ogHoca. [lopes Tora, ka0 3aHUMIBUBOCT
HCTUYEMO YHHCHUILY Na y Benunkoj bputanuju aupextop Moxke OMTH aHTa)KOBaH
1 KOHKJIYJICHTHHUM pajiibama, akjie 0e3 yropopa. Y TOj CUTyaIldju Kao HapoUIH-
TO Ba)KHO IOCTaBJba CE MUTAE Ja JIU Ce JINIIE KOje 00aBJba MOCIOBE JUPEKTOPA
0e3 yroBopa, mocMarpa Kao 3aroCICHH U CaMOCTaIaH Cy0jeKT Y ITOCIIOBHOM
OJTHOCY ca IpUBpeIHUM JpyIITBOM? OATrOBOp Ha OBO MUTAKE Jlajia j€ TAMOIIHha
CyJicKa TIpakca, Koja je YCTaHOBHJIa KPUTEPHUjyMe Ha OCHOBY KOJHX CE€ Y CBAaKOM
KOHKPETHOM CIIy4ajy MpOIICHYje /1a JIX je TIpaBHa Be3a U3Mel)y mpUBpEIHOT Ipy-
IITBA M JIUPEKTOPA PaIHOIPABHOT HJIH TPUBEIHOIIPABHOT KapakTepa.?

Y Hemaukoj, nmutame BpcTe YrOBOPHOT OJHOCA U3Mely AUpeKTopa U ImpH-
BPEIHOT IPYIITBA MPIIMTHO j¢ KOMIUIMKOBAHO, YeMY ITOce0aH MOTPUHOC 3]y
pa3IMYUTH CTABOBM J[Ba BaXKHA CyJCKa oprana — denepaHOr BPXOBHOT Cyjaa
(Bundesgerichtshof ) m ®enepainor pagHor cyna (Bundesarbeitsgericht). Ilpema
craBy DejiepaTHOT BPXOBHOT CyJia, TUPEKTOP Y IPUBPEIHOM JIPYIIITBY HE MOXKE
na Oyzie y paJHOM OIHOCY, Beh ce MCKJbYYHBO aHTaKyje BaH PaHOT OIHOCA, ITy-
TEeM YroBopa o npyxamy yciyra (Dienstvertrag). Pa3ior oBakBor crasa jecte
YBa)XEHO CXBaTame MpeMa KojeM MPUPOa PaJIHOT OJTHOCA U JICTIOKPYT pajia Jiu-
pekropa Hucy komratuomiau. Ca Jipyre cTpane, npemMa Tymauewy DereparHor
paJHOT cy/a, Y OrpaHUICHOM OpOjy CITydajeBa TUPEKTOP UITaK MOKE J1a 3aKJbyUd
cnenuuIHy BpCTy yroBopa o pany (Geschdftsfiihreranstellungsvertrag). Peu je
0 cIydYajeBUMA TJC je TUPEKTOp JIUIE KOje HUje BIACHUK yaela Y MPUBPESIHOM
JIPYIITBY U Koje, (PaKTUYKH MJIH HA OCHOBY yTOBOpa, HE MOXKE CAaMOCTAIIHO Ja
OJIpeNiu CBOjE paiHO BpeMe H MecTo paja.’® Pezon denepaiHor pagHOT cyaa 3a-

24 OBpe moce6HO ckpehemMo maxmy Ha TOTPeOy TEPMHUHOIIONIKE 00a3pUBOCTH, € 003UPOM
Ja je pasiuka u3Mely OBUX yroBopa y lbHXOBOM Ha3UBY BPJIO Majia M KPHje CE CaMO Y jeJHOj PEYH.
Contract of Service je Ha3UB YTOBOpPa KOJHM C€ YCIIOCTaBJba PaIHH OAHOC AUPEKTOpa, 10K je Con-
tract for Services yroBOpHH OJJHOC Yy KOjeM JINIIE KOje 00aBJba IMOCIOBE IUPEKTOPa OCTaje Y He3a-
BHCHOM I10JI0KA]y Y OJHOCY Ha IPUBPEIHO IPYLITBO y KOjeM Te IocioBe 06asiba. Bule o pasnuuu
n3mely oBux yrosopa kox: Joellen Riley, The Definition of the Contract of Employment and its
Differentiation from Other Contracts and Other Work Relations, y The Contract of Employment,
(yp.) Mark Freedland et al., Oxford University Press, 2016, cTp. 321-340.

25YV npeamery Folami v Nigerline (UK) Ltd [1978] ICR 277 EAT Kao KJby4HU KPUTEPH]yM
npenBUheHo je paiHO BpeMe, y CMUCITY [ia aKo je JIHLE (AMPEKTOp) PaJHo MyHO PaJHO BpeMe y
MPUBPETHOM JIPYIITBY, CMaTpa Ce 3a0CICHUM. Y ApyroM npeamery, Parsons v Albert J Parsons
& Sons Ltd [1979] ICR 271, x5by4HU KpUTepUjyM onpehuBama cTaTyca TUpeKTopa 3aBUCHO j& O
HaYMHAa UCIIATe HAKHAJIE 3a paJi JUPEKTOPY, Kao 1 O] ’beHOT IOPECKOr TpeTMaHa. Buiie o oBuM mpe-
cynama Buaetu kox: A. Emir, Selwyn’s Law of Employment, Oxford University Press, 2016, cTp. 39.

26 The Geschdftsfiihrervertrag of the GmbH: Everything you need to know about the mana-
ging director’s contract in Germany, unanak of 25.08.2022. roguHe, I10CTyIlaH Ha HHTEPHET
anpecu https://www.firma.de/en/company-formation/the-geschaeftsfuehrervertrag-of-the-gmbh-
everything-you-need-to-know-about-the-managing-directors-contract-in-germany/#fazit
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CHOBaH j€ Ha YMFH-CHUITHN J1a CY OBJIC IPUCYTHE OKOJTHOCTH KOj€ YKa3yjy Ha IOCTO-
jame ogHOoca cyOopaMHAIMje TPUBPEIHOT APYIITBA KA0 MOCIOaBIA Y OIHOCY
Ha TUPEKTOpA.

[Ipema npaBy @panirycke, TUPEKTOP MOKE OUTH aHT'AXKOBAH Kako y (opMu
paJiHOT OJIHOCa, TaKo U 'y (hopMH pajia BaH pajaHor onHoca. lltaBuiie, y dppaniy-
CKOj IpaKCH JOMHHHPA]y CIy4ajeBU y KOjuMa JTUPEKTOP HHje 3aT0CICHH KOMIIa-
HHje,”’ ynpaBo U3 MPETXOAHO TIOMHEbAHOT pas3siora notTpede 0JCcycTBa OIHOCA
cyOopauHaIuje, kako OM MOrao Ha euKacaH Ha4MH Jia 00aBJba CBOje TOCIIOBE.
Nnaxk, oBme 6ucMo yka3zald Ha jeAHY CHUTYalHjy crernuduaHy 3a GpaHITyCcKO
npaso. Haume, mocToju MmoryhHoCT 2 nuie UCTOBpeMEeHO 00aBJba MOCIOBE JU-
pPEKTOpa U ,,3aIPKHU° yTOBOP O PaJy 3a CBOj€ PaTHO MECTO y UCTOj KOMITaHHjH. [a
01 oBo OmIt0 Moryhe HeomxoaHoO je 1a Oyy UCTTyHeHa TP KyMYyJIaTHBHA YCIIOBa:
1) munie Mopa mapaJenHo ca MOCIOBUMA JUPEKTOpa Jia U3BPINaBa U MOCIIOBE U3
yroBopa o pany;?® 2) 3a o6aBsbame MOCIOBA M3 yroBOPa O paay Mopa OUTH MpH-
CyTaH OIHOC CyOOpAMHAIMje V¥ OMHOCY Ha KOMITaHH]Y, Tj. mocmoaania;> u 3)
JIMLIe MOpa Ja HACTaBH Jla OCTBapyje 3apaly y CKiay ca yroOBOPOM O paiy. Y OBOM
CIIy4ajy, HICTOBPEMEHO Ce Ha TaKBO JIUIE IPUMEmY]y JiBa IIPaBHA PeKUMa, Kao
Jia je ped o ABe pa3InuuTe ocode U TO paJHONPABHH, y JAeTy HerOBOT YTOBOPa O
pany, ¥ IPUBPEIHONPABHH, y JIeTy IPaBHOT cTaTyca AupekTopa.s”

VY cyceanoj XpBaTckoj, AMPEKTOp Takohe Moxke OMTH aHTa)KOBaH KaKo Iy TeM
yroBopa o pajy, Tako U IIyTeM T3B. MeHallepcKor yropopa. Mehytum, y ciyuajy
KaJia je TUPEKTOP 3aKJbyYHO YTOBOP O PaJly ca MPUBPEAHUM JPYIITBOM, 3aKOHOM
j€ UCKJpyUeHa MIPUMEHA 3aIlITUTHUX ofpenada kKoje ce THUy paja Ha oapeheHo
BpeMe, IIPECTaHKa PaJHOT OJJHOCA, OTKAa3HOT poka 1 oTrnpemMuunHe.’! To najbe 3Ha4H,
Jla ce Ha MPeCTaHaK PaJIHOT OJTHOCA IUPEKTOpa PUMEHsY]Y OIIITa ITPaBUIIa O0ITH-
TalMoOHOT MpaBa, a He PagHOT 3aKOHOJABCTBA. YOCTAJIOM, OBO je MOTBPAUO U

27 Employee or Corporate Officer? Know the differences and consequences under French
Labor Law, unanak on nana 08.04.2021. ronune. JlocTynHo Ha HHTEpHET aapecH https:/va-fr.com/
en/employee-or-corporate-officer-know-the-differences-and-consequences-under-french-labor-law

28 Ha npuMep HCTOBPEMEHO 00aBJba M MOCIOBE AUPEKTOPA | [IOCIIOBE AN3ajHEPa CHTEepUjepa
CXOJIHO yTOBOPY O pajuy.

29 Tlonazehu of mpuMepa U3 MPETXOHE (yCHOTE, OBaj YCIOB OH 3HAYHO Ja HIIP. MOCIOBE
JU3ajHepa eHTepujepa 00aBiba y CKJIaay ca HaJIo3MMa U yIyTCTBUMA apXUTEKTe, KOjHU je TaKohe
3aI10CJICH Y KOMIIAHU]H U HEIIOCPENHO HapelheH nu3ajuepy eHTepujepa.

30 Ibidem.

31 Zakonom o radu Republike Hrvatske (Narodne novine, br. 93/14, 127/17 i 98/19) y unany 4.
craBoBuMa 3. u 4. mpenBuleHo je na:

,,(3) Fizicka osoba koja je prema propisu o trgovackim drustvima, kao ¢lan uprave ili izvr$ni
direktor ili fizicka osoba koja je u drugom svojstvu prema posebnom zakonu, pojedinacno i samo-
stalno ili zajedno i skupno, ovlastena voditi poslove poslodavca, moze kao radnik u radnom od-
nosu obavljati odredene poslove za poslodavca.

(4) Na osobu iz stavka 3. ovoga ¢lanka ne primjenjuju se odredbe ovoga Zakona o ugovoru
o radu na odredeno vrijeme, prestanku ugovora o radu, otkaznom roku i otpremnini.”
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BpxoBHu cyn XpBarcke y MpenMeTy y KojeM je JUPEKTOp, Kao Ty KHIIAIl, ycIe
npecTaHka yroBopa ca MpUBPEIHUM JIPYIITBOM 3aXTE€BAO MPUMEHY HOPMH Pai-
HOT 3aKOHOAABCTBA U MOHUILITA] jeJHOCTPAHOT PACKUJIa YTOBOPa ca IPYLITBOM.
Haxko cy HUXKecTeneHn CyJIOBH YCBOJHIIN TyKOCHH 3axTeB, BpXoBHU cyIl je mu-
XOBE OJIITyKE TIPEMHAYNO, U 3ay3€0 CTaB Jia KOJI MpecTanka ofHoca u3mely aupek-
TOpa ¥ MPUBPEIHOT IPYIITBA HEMA MECTa IPUMEHHU 3aKoHa O paiy.>?

V Hamoj apkaBu, NUTambE peryjircama Mel)ycoOHOT ofHOCa TUPEKTOpa U
MPHUBPEIHOT IpylITBa ypeheHo je 3aKOHOM 0 pay, KOji ca TUM Y BE3U OCTaBJba
nBe MmoryhaocTu. C jenHe cTpaHe, TMPEKTOP MOXKE OMTH aHTa)KOBaH 3aCHIBAHEM
PaJHOT OIHOCA, Tj. MyTEM YroBOpa O paay I, ca Ipyre CTpaHe, Kpo3 pajl BaH
pasHoOr 0HOCA, TyTEM YTOBOpa O IpaBUMa 1 o0aBe3ama JUPEKTopa, LITo Ou 3a-
paBo OMO MPETXOAHO MOMHELAHHU T3B. MEHAIEPCKH YTOBOP.>

Kana je peu 0 3acHUBaY PaJHOT OJIHOCA ca JUPEKTOPOM, 3aKOH O paay
EKCILTUITUTHO HABOJIU JIa TO MOYKE OUTH YUHELEHO KaKO YTOBOPOM O pajly Ha Heo-
napeheHo Bpeme, Tako ¥ YTOBOPOM O palny Ha oapeheHo Bpeme. Y OBOM Ipyrom
Cily4ajy, paJHHU OJHOC MOXE Jia Tpaje 0 UCTEeKa poKa Ha KOjH je TUPEKTOp Hh3a-
OpaH, OIHOCHO JI0 B-eTOBOT pa3pelerha.’* OBa HOpMa je 3HaYajHa M3 pas3Jiora IITo
ce paJiHu OIHOC Ha ofipe)eHO BpeMe KO IUPEKTOopa Be3yje 3a IheroB MaHIaT, Te
YKOJIMKO OH Tpaje Iy’Ke Ol IBE TOJMHE (ILTO YIIIaBHOM H jeCcTe CIyuaj), lbOME ce
CYIITUHCKH YBOJIU jOII jelaH M3y3eTaK OJ1 OIIITET IpaBuia Jia ce PaJHu OJHOC
Ha onpeheHo BpeMe MOsKe 3aCHOBATH Ha MEPHOJ Of Hajayxe 24 Mecemna.>

OBjie OUCMO CKPEHYIIH MKy Ha 3aKOH O MPUBPEAHUM APYIITBUMA U je-
HY BErOBY HOPMY OrpaHmnuaBajyher kapakrepa y morjieny 3acCHHBamba pajHoT
oJlHOCa ca AupeKTopoM. Hanme, oBHM 3aKOHOM mpenBUl)eHO je 1a paHu OTHOC
HE MOYKE OMTH 3aCHOBaH ca HCH3BPITHUM JIHPEKTOPOM y aKIHOHAPCKOM JpY-
mTBy.>® HaBejieHa KOHIIEIH]a je HCTIpaBHa, jep ce mome Jaqajy KOHTPOITHA OBJIa-
mhemha HeM3BPIIHUX AUPEKTOPa,’’ MITO jeCTe BHX0Ba Haj3HAYajHUja QYHKIH]a
KOJ[ OBE BPCTE JPylITaBa KaruTama.

32 TIpecyna Bpxosror cyna Xpsarcke Pep 864/2017-2 ox nana 19.02.2019. roauue. Omnyka
JOCTYIIHA HA MHTEPHET aapecu https:/sudskapraksa.csp.vsrh.hr/decisionPdf?id=090216ba8096c71a

3 Ynan 48. 3akona o pauy.

34 Ynan 48. craB 3. 3akoHa 0 pajny.

35 Ynanom 37. craB 4. 3aKoHa 0 pajly eKCIUTMIMTHO je oapeleHo mer ciryuajeBa Koju cy usy-
3eTaK OJf MpaBWJIa 1a paJHU OJHOC Ha oapeleHo BpeMe He Moke OuTH ayxu on 24 mecena. Mehy
IHMa HeMa cilydaja 3aCHHBaba PaJHOT OJJHOCA Ha O/Ipel)eHo BpeMe ca JUPEKTOPOM, 10 UCTEKa
Tpajarkba MaHaTa Ha KOjH je u3abpaH, Te Ce TAKO OBaj H3Y3E€TaK yBOJM WiaHOM 48. 3aKoHa O paiy.

36 Kom aKIIMOHAPCKUX JPYLITAaBa Pa3lINKyjy Ce M3BPIIHY W HEU3BPIIHU AUPEKTOpH. U3Bp-
IIHU AUPEKTOPH BOJIE MOCIOBE JPYIITBA U BbEIOBH Cy 3aKOHCKHM 3acTynHHUIHM (wiaH 388. 3akoHa
0 IpuBpeaHUM JpyumTBuma). Ca Apyre cTpaHe, HCM3BPIIHU JUPEKTOPH HA3UPY pajl U3BPILIHUX
JIUPEKTOpa, IMpeiIaKy IOCIOBHY CTpaTerujy ApyIITBa, HaI3UPY HEHO U3BPIIABAKE U OJUTY Y]y
0 JlaBaby 0JJ00pema y ciIydajeBuMa NOCTOjaka JIMYHOT HHTepeca H3BPIIHOT AUPEKTOpa APYIITBA
(unan 390. 3akoHa 0 IPUBPEIHUM JPYLITBUMA).

7). BennukoBuh, Haxknaga witieitie ipuspegrom gpywiiey upoy3pokosana pagom opiana
yiipase, IlpaBuu dakynret Yuusepsurera y beorpany, beorpan, 2013, ctp. 34.
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Kana je nupekTop aHTa)XOBaH BaH paJHOT OJHOCA, IAKJIE Ty TEM MEHAIIEPCKOT
YroBOpa, Ha KErOB CTATYC HE MPUMEYje ce 3aKoH 0 pany, Beh ce merosa npasa
1 00aBe3e 1Mo OCHOBY 00aBJbamka JUPEKTOPCKUX MOCIOBA y TOTIYHOCTH ypehyjy
HaBEJICHMM YTOBOPOM. Y TIOTJIEy CaJIp’KUHE OBAKBHX YIOBOpa, 3aKOH O pajly uMa
jeIHy OKBHPHY HOPMY, IIpeMa K0joj, TUPEKTOp aHTAKOBaH ITyTeM MEHAIIEPCKOT
YTOBOpA ,,uMa pago Ha HAKHAGY 3d pag u gpyia ipasa, obasese u 0gio8opHOCU
y ckaagy ca ylosopom.”3® 3 mocrojehe popMynaiije, Kao CIOPHO, HAMETHYJIO
ce MUTamkE — J1a JIU je HAaKHAJa 3a paJl IMPEKTOpa 00aBe3HH SIIEMEHT MEHAIIEPCKOT
YroBOpa, WM JUPEKTOP MOYKE OBUM IMyTeM Jia OyJie aHTa)KOBaH U 0e3 HOBYaHE
HakHajze. M3noxeHy nuiieMy pa3pernio je Hajiipe MUHHCTapCTBO (PMHAHCH]A Y
CBOM MHIIIbey U3 2018. roque,* a MOTOM M MHHHCTAPCTBO HaJIEXKHO 3a TTOCIIO0-
Be paJia Koje je y CBOM MUIJbewy u3 2021. roquHe MoiByKIIO J1a HAKHA/A 32 pajl
npejcTaBiba 00aBe3aH eIEMEHT YroBopa o mpaBuMa u obaBezama qupexropa.*’
TakBO MUIILJbEHE MUHHUCTApCTaBa (MaKo HUje 00aBe3yjyhe 3a cyi0Be) je MOTIyHO
y CKJIaJly ca )KHUBOTHOM JIOTHKOM U peanHomhy. Temko 6u ce morio Hahu utie
Koje Ou, ¢ 003UPOM Ha HKETOBY JISTUKATHOCT, OBaKaB MOcao 00aBsbasio Oecrar-
HO — OCHM aKo HHje Y TUTamy 370ynoTpeda. To moTBphyje u ymopenna mpakca,
rae Bogehu MmeHayepu 3apal)yjy MHJIMOHCKE CyMe, HEKaJla YaK y paHTy MpHUMarba
caMUX BJIaCHWKA KoMITaHuje. CBaKkako, ITMJb 00aBJbarha TUPEKTOPCKE PYHKITH]E
HUj€ BOJIOHTEPCKH.

4. IIPECTAHAK PAJTHOI' AHTA’KMAHA JMPEKTOPA

Haxko moctynak paJHOr aHTa)K0Bamba JTUPEKTOpa Caip:Ku HU3 CrieHOUIHO-
CTH, jOII CIIOKEHH]jE je THTamke IPecTaHKa CBOjCTBA IupekTopa. Moxe ce pehn
Ja ce mpodiieMaTHKa U3JI0KeHa Y OKBHPY TIOJHACIOBA O HAUWHY aHTa)KOBamba
IUPEKTOpa, y 100p0j MepH IIpeciIfKaBa U Ha MTUTamke MTPecTaHKa CBOjCTBA TUPEK-
TOpa U ®kerose (pajgHo)npaBHe nocieauie. OBO U3 pasziora mTo OOMM MpaBHE
3aIITUTE JIUIA KOME TPECTaje CBOjCTBO TUPEKTOPa JUPEKTHO 3aBUCH O]l BPCTE
YroBopa Koju je 3akJbyueH u3mel)y nupekTopa u mpuBpeaHor apymrsa. Mnaxk,
Ka0 [ITO MOCTOje PA3IMYUTH MOJIAJIUTETH aHTAKOBaA JTUPEKTOPA, TAKO CY MO-
ryhu v pa3nuunTH HAYMHYA IPEeCTaHKa TOT CBOjCTBA.

3 Ynan 48. cras 5. 3akoHa o pany.

¥V munusemy 6poj 011-00-1137/2018-04 oz 11.6.2018. rognse MuHnCTapeTBO QUHAHCH]A
j€ 3aKJBYUHIIO 11a ,,Ka 1 (GU3HUKO JIUIEe 00aBJba II0CIOBE JUPEKTOPA II0 OCHOBY YTOBOpa O ITpaBUMa
U obaBe3aMa JUpeKTopa, Oe3 3aCHHBaba PAJHOT OJHOCA Y TOM IPHBPEIHOM JIPYIITBY, IOCTOjU
obaBe3a oOpauyHaBama U rtahama mopesa Ha OX0AaK rpaljaHa Ha IpyTH MPUXOJ U pUIaaajyhux
JIOTIPHHOCA 338 00aBE3HO COLMjATHO OCUTYPAEhe [0 OCHOBY YTOBOPCHE HAKHA/IC 3 PaJi HE3aBUCHO
0J1 OKOJTHOCTH J1a JI ce (PU3UYKO JINIIE — AUPEKTOP OJpruye yrOBOpEeHe HaKHae 3a pan.”

40 Munubere MUHHCTAPCTBA 3a pa/l, 3alolljbaBarke, bopadyka U COljaIHa MUTamka, 0poj
011-00-00416/2021-07 ox nana 15.10.2021. roguse.
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[Ipe cBera, cBOjCTBO MUPEKTOpPA MOXKE MPECTATH HETOBOM OCildgKkoMm. Ped
j€ 0 JeAHOCTPaHOj U3jaBH BOJHE KOjOM IUPEKTOp 00aBelITaBa JPyIITBO Jia IpecTa-
je ca obaBJpameM cBoje pyHKIHje. Paau ce o mpaBy JuIa Koje o0aBjba MOCIOBE
JMPEKTOpa U MOXKE Ta HCKOPHCTHTH y cBako j00a.*! Jlakie, Kao yCliOB MMyHOBa-
’KHOCTH OCTaBKe HE TPAXKH C€ MOCTOjare OMIIO0 KAKBUX Pa3Jiora 3a iCeHO JaBambe.
Ca BpeMEHCKOT acleKkTa, OCTaBKa MPOU3BOJH JCjCTBO y OJHOCY Ha JPYIITBO
JTAaHOM TIOTHOIIIEha, OCHM aKO y ¥0j HUje HaBeJeH HEKU KacHHju qaryM.® Jlaxie,
YKOJIMKO OTKa3HU POK HHUje opeljeH MEeHallepCKUM yTOBOPOM, AUPEKTOP caM
oITydyje KOJuKo he OWTH HEeroBO Tpajame U Aa JTU he yomnmTe OUTH OTKa3HOT
poka. Ca npyre cTpaHe, ako je IUPEKTOp 3aCHOBAO PaJHH OIHOC ca IPYLITBOM,
TaJla MOpa Jia ToIITYje HOPME PaJTHOT 3aKOHOJIAaBCTBA KOj€ Ce THIY Ay KHHE OT-
Ka3HOT POKa.

3a pa3nuKy o7 M3NIOKEHOT Pellierha y HaIlloj IpKaBH, y mpaBy Bennke bpu-
TaHHje CMaTpa Ce Jia TPU Mecella PeICTaBIbajy MPUMEPEH OTKAa3HU POK JIHPEK-
Topa.** nak, Tpeba nMatu y BUY Ja peliehe MPUCYTHO y HAIleM IIpaBy mpeMa
KOjeM HeMa OTKa3HOT POKa Yy Cly4ajy OCTaBKe IMPEKTOpa, CaJAp)KH jeJaH KOpeK-
THB. Y cly4ajy KaJa jeInHN TUPEKTOP IPYIITBA J1aje OCTABKY, Taaa je y 00aBe3n
Jla HACTaBH Jia IIPe/Iy3uMa MOCIOBE KOjU HE TPIIC OJIJIarame JI0 UMEHOBaHka HOBOT
IUPEKTOpA, au He ayske o 30 maHa ol 1aHa pEeruCcTpaIlnje Te OCTaBKe Kox ATeH-
1Hje 3a MpuBpeaHe peructpe.*

Jpyru cirydaj mpecTaHKka CBOjCTBA JUPEKTOPA BE3Yje CE 3a Uucitex Mangaiud
Ha Koju je u3abpaH, yKOIUKO My je MaHJIaT BPEMEHCKH orpaHuydeH. MehyTum,
oBJie cCKpeheMo MmaXkiy /a ce UCTeK MaH aTa caMo yCIOBHO MOXKE CMaTpaTH Ha-
YHHOM IPECTaHKa CBOjCTBA AUPEKTOPA,*® U3 pasiora mto TUPEKTOP KOME je
MpecTao MaH/aT HaCTaBJha J1a 00aBJba CBOjE Ty >KHOCTH CBE JJ0 IMEHOBaHa HOBOT

4 Bunn: winan 396. ctas 1. 3akoHa 0 IpUBpeIHAM ApymITBEMa. TO 3HAYH J1a AUPEKTOP MO-
JKe JTaTH OCTaBKY YaK M y CHTyallMju KaJa OM OCTaBKa MOIJIa IPOY3POKOBATHU IITETY JPYIITBY.
IIpema: J. BenmmukoBuh, [lpasre iiocieguye ociiagke gupexitopa iipuspegnol gpyuinga, [IpaBo u
npuBpena, op. 4-6/2013, ctp. 249.

4 [Turame MoCTOjamba MOCeOHUX pasiora 300r KOjUX AUPEKTOP MPUBPEAHOT APYILITBA MOKE
JIATH OCTaBKY jeJTHO je O/l CIIOPHUX y BE3H Ca IPABHOM IIPUPOJOM OCTaBKe AupekTopa. Kao npyro,
M0CTaBJba CE MIUTAKE 12 JIX j€ 3a IIPaBHO JIEjCTBO OCTABKE JI0BOJbHA U3jaBa BOJbE AUPEKTOPA YITy-
hena ApyIITBY WJIM je HEOMXOAHA U OMJIyKa opeh)eHOr opraHa IpyITBa KOjOM Ce TaKBa OIyKa
nupekropa ycsaja. O npaBHOj Ipupoan ocTaBke Buie kox: J. Bennukosuh, Ocitiaska gupexitiopa
ipuepeghol gpywinea (pasua upupoga u yciosu 3a upeciianax gyurkyuje), [IpaBo u mpuspena,
6p. 10-12/2014, ctp. 109-114.

# Ynan 369. cras 3. 3aK0oHA O IPUBPEAHUM JIPYIITBAMA.

44 Stephen W. Mayson, Derek French, Christopher L. Ryan, Company Law, Oxford Univer-
sity Press, 2004-2005 Edition, ctp. 447. HaBeneno npema J. Benuukosuh, Ociniaska gupexivopa
iipuepegnol gpywiusa (ipasua upupoga u yciosu 3a ipectuanax Qynxkyuje), op. cit., ctp. 115.

4 Ynanoswu 220 cras 2 u 369 craB 5 3akoHa O pUBpEIHUM ApyIITBIMA. OBaj KOPEKTHB
MOCNIEINIIA j€ YHEEHUIIE 1a APYIITBO MOPAa UMaTH 3aKOHCKOT 3aCTYITHHUKA.

46 H. Josanosuh, B. Pagosuh, M. Paygosuh, op. cit., ctp. 575-576.
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JupekTopa. Tako, MOXKEMO 3aKJbYyUUTH JIa ,,IMPEKTOPY HE MPECcTaje CBOjCTBO Mpe-
CTaHKOM MaH/ata, Beh HMEHOBambeM HOBOT JupekTopa.’™’

Opn cBUX 00JTMKa IIPEcTaHKa CBOjCTBA JUPEKTOPA, OHAj KOJU N3a3UBa HajBUIIIC
Pa3sMHUMOMIIAXKEHHAa Y TIPABHO] TEOPHjH, TE CAMUM TUM ITPOU3BOIH HAJBHUIIIE TPOOITe-
Ma U y IPAKCH, TUYE CE paspeulerpa TUpeKTopa. Paau ce o jeAHOCTpaHO] U3jaBH
BOJbE KOjOM TIPUBPEIHO APYIITBO YKH/IA CBOJCTBO TUPEKTOPA KOHKPETHOM JIHILY.
YropenHonpaBHO TTOCMATPAHO, TPeMa KOHIICTIITHjCKOM MPUCTYITY Y PETyITUCAY
paspeliema TUPEKTopa, MOKEMO H3JIBOJUTH JIBE T'PYyIe MPABHUX CHCTEMA — Y
3aBHCHOCTH O]] TOTa J1a JIU CE 3a pa3pellehe 3aXTeBa 0CTOojambe OIPaBIaHOr pa3-
jora uiau He.*8

VY npBy rpyny cnajiajy npaBHU CHCTEMH Y KOjUMa OpraH KOjU je MMEHOBAO
JUPEKTOpa MOXKE JIa ra pa3pelin y cBako 100a, 0e3 mocTojama NoCeOHOT OmpaB-
JTAHOT pa3Jiora (TaKo3BaHO AUCKPEIINOHO, UIN ad nutum pa3peremne). Jla ou ouma
MyHOBAXKHA, OJITTyKa O pa3peliey He Mopa OUTH 00pasioxkeHa, Beh jeInHO IMTo
je moTpebHo, jecTe J1a je 3a by Iiiacalia 3aKOHOM HJIU OMIITUM aKTOM IPUBPETHOT
npymTBa npensuhena Behuna. OBakaB mpucTyn ypehuBamy pespeniema THpeK-
TOpa 3aCHOBAH je HA UJICJU Jia JUPEKTOP Y CBAKOM TPEHYTKY MOpa Ja yKHBa
MOBEPEH-E OpraHa Koju ra je n3adpao. KoHcekBeHTHO TOMe, YKOJIHMKO TO ITOBEpe-
e HECTaHe, TUPEKTOP MOXKe OMTH paspelieH y ¢cBako moba.*

Paszpemewse nupekropa y Cjenumenum AMepuukum JpxaBama (nasbe:
CAJl) 3acHOBaHO je yrnpaBo Ha 0B0Oj KoHIenuju. [Ipema nmponucy koju ce npu-
Memyje y 36 caBe3HHX JpKaBa, a KOjuM ce ypehyje hyHKIIHoHUCamhe TPHBPETHUX
JpyIITaBa (OCHM YKOJIHMKO APYKUHje HHje MPEABU)EHO OMIITHM aKTUMa IPUBPE/I-
HOT Ipy1TBa), > AUPEKTOp MOKe OUTH paspellieH y cBako 106a, mpoctom Behurom
I71acoBa CKYIIITHHE IPYyIITBa.)! JeIHHHU YCIOB MPOIIECHE IIPUPOJIE KOjU TIOCTaBIba
3aKOH, jecTe Jia Ce MPHJINKOM 3aKa3uBarba CeHUIIC Ha K0joj fie ce oyunBaTu o
paspeliemy IUPEKTOpa, TO jacHO OyJie HABEICHO Y MPEAJIOry JHEBHOT pea cell-
HUIIE. >

ORoj rpymnu MpaBHUX CHCTEMa MPHUIAJa U MpaBHU crcteM Bennke bpura-
HUje, y3 onpehene crienupuIHOCTH MPOIIECHE TPUPOJIC KOje MOpajy OMTH HCIIO-

47 Ibidem.

48 JT. Knexxuh-ITonosuh, Oiiosue ad nutum unanoea yipase iipuspegnux gpywiiasa, lIpaBo
u npuspena, op. 5-8/2003, ctp. 123.

V. Gorenc, Trgovacko pravo drustva, Zagreb, 2003, ctp. 332, naseneno npema: H. Josa-
HoBuh, B. Panosuh, M. Panosuh, op. cit., ctp. 576.

30 Model Business Corporation Act (najse: MBCA) u3 2016. roguse. TekcT 3aKOHa Ha €H-
TJIECKOM JE3HKY JIOCTYIIaH je Ha MHTEpHET anapecu https:/nscpolteksby.ac.id/ebook/files/Ebook/
Business%20Administration/The%20Law%200f%20Business%200rganization%20-%20John%20
E.%20Moye/Appendix%20G%20-%20Model%20Business%20Corporation%20Act.pdf

1Y nan 8.08 rauka a) MBCA.

2 Ygan 8.08 Tauka d) MBCA.
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HITOBaHE y IMJbY 3aKOHUTOT pa3pelerma qupekropa.> Tako, mporeaypy 3a pas-
peliemke MOKe TIOKPEHYTH 0100p TUpeKTopa’* Wi BIACHUK Yaena, OJHOCHO
aKIOHAp, KOjH 0 TaKBOj CBOjOj HAMEPH MOpa Ja U3PUIUTO 00aBECTH APYIITBO.
ITo mpujemy oBOT MoceOHOT 00aBEIITEHA, HAAJICKHN Oprad Mopa Jla Ca30Be Cell-
HUIy CKYTIITHHE aKIMOHApa APYIITBa, PaJid pa3Marparma MpeasIokKeHe OJTyKe.
OBa cemHMIA Ce MOXKE OJpP’KaTH HajpaHuje 28 AaHa OJl laHa Kaja je IPYIITBO
TIPUMILIO TIOceOHO oOaBemTeme. MIcTo To 006aBeImTeHhe NPYIITBO j& TYXKHO U Ja
JOCTaBHU JUPEKTOPY KOjH je MpeaMeT pa3peliesa, IPH 4eMy ce AUPEKTOPY Mopa
OMOTYhHTH J1a ce U3jacHH O MPEIJIOTY 3a pa3pelickhe, TE 1a eT0BO H3jallliherhe
Oyzie J0CTaBJhEHO CBUM 4YJIAHOBUMA CKYTIITHHE aKITHOHAPA.

3aKkoH 0 IpUBpeaHUM npymTBuMa Permyonuke Cpbuje Takohe mpensuha
JUCKPELMOHO pa3peniemne Jupekropa. Tako, ce y wiany 395. oBor 3akoHa HaBO-
JIM 1A ,,CKYTIIIITHHA MOXKE Pa3pellnTh TUPEKTOPa U IIpe UCTeKa MaH[aTa Ha KOju
je uMeHoBaH, 0e3 HaBolemwa pasiora.” YKOIUKO ApyKUHje HUje onpeheHo OnmTum
aKTHMa JIPYIITBA, OJIITyKa O pa3pelleby JUPEKTOpa U Y CPIICKOM MPaBy JOHOCH
ce mpocToM BehHHOM I71acoBa YJaHOBa CKYIIITHHE APYIITBA.>

WHTepecaHTHO je ITO y TPaBHUM CHCTEMHMA 3aCHOBAaHUM Ha JI03BOJHEHO-
CTH JMCKPELHOHOT pa3peliemna, I0CTOju U MOryhHOCT CyICKOT paspelema. Me-
hytum, ma 6 cynm pa3pemno TupeKTopa, Mopa J1a TIOCTOj! OIPaBIaaH Pa3Jior 3a
to. Y CAJl, cyn MOKe JIOHETH OJNIYKY O pa3pelicy TUPEKTopa y ciydajy aa y
CYJICKOM MOCTYIIKY YTBPJIH Ja je: a) AUPEKTOP MU3BPIIHO MPEBAPHY paamby y Of-
HOCY Ha JIPYIITBO WJIU YJIAHOBE JIPYIITBA, UIH je TPpy0o 3JI0ynoTpedro moaoxaj
IHUPEKTOpa U HaMEPHO HAHEO IMITETy APYIITBY; M 0) ¢ 003upoM Ha HAYMH I10-
Halllaka TUPEKTOpa, paspeliene y Hajoo/beM HHTEPECY APyIITBa. "

VY nomahem mpaBy, 10 paspeliemha JUPEKTopa Off CTpaHe cyja Moxe Johu
caMo y CUTyalliju KaJia je IOKPEHYT MapHUYHU MOCTYIAK IPOTHB JPYIITBA Yy
[IIJBY ITPECTAHKa APYIITBA.>’ Y TOM MOCTYIIKY, YMECTO MMPECTAHKA IPYIITBA, CY/
MOJKE OJIPSAUTH MEpy pas3pelicha AupeKTopa.s®

Kop mpaBHUX crcTeMa 3aCHOBAHUX Ha JUCKPEIIHOHOM pa3pelieky OUTHO je
pa3JIMKOBAaTH CaMy OIUTYKY O pa3pellety, O/l ’beHOT YTHIlaja Ha PaJIHOIPABHU
craryc aupekropa. Hanme, opran Ha/ilie:xKaH 3a pa3peliemhe TO YBEK MOKE CIIpo-
BECTH, aJiu aKko ¢y oapeheHn yciioBu npeaBuleHn y yroBopy o paJlHOM aHTaxMa-
HY OUPEKTOpa, Taja TH YCIOBU MOpPajy OMTH UCITYHEHH. YKOJIHUKO TO HE Oyze

S Ynanosu 168. u 169. 3akona o npuspeanum apyursuma (Companies Act) nz 2006 roau-
He. TeKCT 3aKOHa Ha EHIVIECKOM je3HKY JIOCTYIIaH je Ha HHTepHeT ajgpecH https:/www.legislation.
gov.uk/ukpga/2006/46/contents.

34 VKONMKO APYIITBO MMa TPH WM BHIIE AUPEKTOpa GopMupa ce 0100p AUPEKTOpa.

55 Ygan 211. 3aKoHa O IPUBPEIHUM JPYIITBHMA.

56 Yan 8.09 tauka a) MBCA.

57 CxomHo unany 469. cras 1. 3akoHa 0 MPUBPEAHUM JIPYIITBAMA, 0Baj OCTYIIAK MOTY TIO-
KPEHYTH aKIIMOHAPH KOjU MPEJCTaBIbajy HajMame 20% OCHOBHOT KamuTaa ApyIITBa.

38 Ynan 469. cTas 3. Tauka 1) 3aKoHa O IPUBPEIHUM JPYIITBHMA.
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CiIydaj, TUIIe Koje je pas3perieHo ca (GyHKIHje TUPEeKTopa Y)KHUBA 3aIITHTY y Tap-
HUYHOM TOCTYTIKY TI0 OCHOBY MOBpe/e yroBopa. MehyTum, HH y KOM city4ajy He
MOXE Y CBOM TY>XKOCHOM 3aXTEBY MCTUIIATH 3aXTeB 3a Bpahame Ha GYHKIU]Y
JUpeKTopa, Beh caMo 3a HakHady mTeTe 300T MoBpee YroBopHUX oapenada. OBo
13 pasJiora mTo 01 eBeHTyaTHO Bpahame Ha QyHKIHjy TupeKTopa OUiIo y CympoT-
HOCTH ca OCHOBHOM H/IEjOM OBE KOHLIETIIH]j€ KOja MPETHOCTaBJba MOCTOjambe Mo-
Bepema HAAJIC)KHOT OpraHa JPYIITBA y JUIIE Koje 00aBiba (PYHKITH]Y TUPEKTOpA.

Jpyru npuHOMI KOI peryjucama pa3pelickha JUPEKTopa Y MPUBPEIHOM
JIPYUITBY TIOJIpa3yMeBa Jia je 3a JEraTHOCT OJTYKe O pa3peliey HeOXOIHO J1a
je OHa 3aCHOBaHa Ha IOCTOjamby OMPaBIaHUX pasjora 3a paspeiueme. OBa KOHLET-
[[ja TEMEJbH CE Ha TEXKIHH JIa C€ YUBPCTH HE3aBHCHOCT AMPEKTOpA U Ja ce ra-
panTyje ctabunHocT QyHkuje nocnoBohema. Kako 3axkipyuyje Knexxuh-Ilonosuh
W OBO pa3pelieke, Kao U OHO JUCKPEIIHOHOT KapaKkTepa, je cI000IHO, y CMUCITY
Jla ce MOXKe M3BPLIUTH y CBAaKO 100a. AN, 3a Pa3iIuKy Of AUCKPELHOHOT, OBO
paspeliemne Be3aHo je 3a OMpaBlIaHu Paslior, a OJICYyCTBO OMPABJIaHOT pa3liora
Jlaje mpaBo (pa3perieHoM) TUPEKTOPY WK Ha HAKHAIY IITeTE UK Ha TOOUjamke
BaJbaHOCTH OJUTYKE O pa3peliey U peMHTErpalujy y IpyuiTso. ,,JJakme, omiryka
0 OTIO3UBY HUj€ MMOJBPTHYTA IPUHITUITY 3aXTEBamka MOCTOjakha OMPaBIAHOT pa3-
sora. Criop Koju ce pa3BHja y Be3u ¢ IbUM OJHOCH CE€ YBEK Ha TIOCIIEAHIIC OMITYKE,
a HE Ha HEHY JeTUTUMHOCT. ™’

[Tutame koje ce camo 1o cebn Hamehe Ha OBOM MECTY jecTe — IIITa Ce cMaTpa
OIpaBAaHUM pa3io3nMa 3a pa3peliene Tupekropa? OHM ce yTIaBHOM Be3yjy 3a
JIUYHOCT Koja BpImK GyHKITH]y TUPEKTOpa. YIIOpeTHOIpaBHA aHaIu3a ymyhyje
Ja cy y ynorpebu Hajuemrhe pas3yio3u Koju ce THUY: a) HOBpeAa 1y >KHOCTH IHPEK-
Topa;*° 6) HeCIIOCOOHOCTH, OJHOCHO HEMOT'YhHOCTH 00aBJbama MOCIOBA TUPEK-
TOpa;®! B) HEMOBEPEHHE U3IIIACAHOT Ol CTPAaHe CKYMIITHHE ApymiTBa. [locnenmu
Mehy \BrMa je HapounuTo criopaH 300T TaHKE W HEJOBOJHHO IMPEIU3HE JIMHU]E
pa3IUKOBamka y OMHOCY Ha KOHIENT AUCKPEIIMOHOT pa3penietha.®?

Konrenuja mocrojama onpaBJaHOT pasiora 3a pa3pelemhe JTUPEKTopa
MPUCYTHA je Y HEeMayKoM IpaBy. Tamorrmbu 3aK0H 0 aKIIMOHAPCKUM JIPYIITBHMA
npeasubha ma TUPEKTOp MOXKE OMTH pa3perieH YKOJIUKO TMOCTOJH BaXKaH pa3jior

% J1. Knexxuh-TToniouh, op. cit.,.ctp. 123-124.

%0 Ha ocHoBy (yHKIIM]je KOje 00aBba 3aKOHOM Cy TpeiBuljeHe moceOHe AyKHOCTH AUPEK-
Topa mpeMa ApymTBy. ¥ 3aKoHY 0 MpUBpeIHUM ApymTBiUMa Penybnuke Cpouje kao nocedHe
NY)KHOCTH TIpeBrl)eHe Ccy: Ty)KHOCT NaKibe (diaH 63. 3aK0OHA); TYKHOCT PHjaBJbHBaba IOCIIO-
Ba U PaJmbU y KOjUMa IOCTOjH JIMYHU HHTEpec (WIaH 65 3aKoHa); JyKHOCT n3beraBama cykoda
uHTepeca (dwiaH 69. 3aK0Ha); Ty)KHOCT YyBarba MOCIOBHE TajHE (YIaH 72 3aKOHA); Y KHOCT MOIITO-
Bama 3a0paHe KOHKYpeHIH]je (4IaH 75. 3aK0HA).

1 Pey je 0 ciryuajeBMMa KaJia JIMIIE He MOKE Jia 00aBJba MOCIOBE TUPEKTOpA YCIIe TpajHuje
WJIH TeXe 00JIEeCTH, MEHTAJIHE HECTIOCOOHOCTH 3a pall, HeAOCTaTKa MOTPeOHIX 3Hamba 32 00aBIbaAKE
HOCJIOBA U3 ACJIOKPYTa pajia AMPEKTOpa.

92 H. Josanosuh, B. Pagosuh, M. Pagosuh, op. cit., ctp. 577.
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(wichtiger Grund). BayxauM pa3ioroMm cMarpa ce HapouuTo rpy0a moBpena my-
JKHOCTH, HeMOTYhHOCT 00aBJbama MOCIIOBA yIIPaBJbakha WIN U3TIIacaBakhe HElo-
Bepema O] CTPaHe CKYIIITHHE, OCUM aKO je TIacarme O OBEPEHY MPEJIOKECHO
U3 OYHUTJIEHO HPEJIEBAHTHHX pa3jiora.®

CIMYHO pelIehe Caap)kKaHo je Uy XpBaTCKOM MpaBy,®* ¢ THM Jia Ce Y XpBat-
CKOM 3aKOHY O TPrOBaYKHM JAPYIITBHMA SKCIUTMIIMTHO HABOJIU J1a OJIJTyKa O pas-
peremy ocTaje 6e3 yTuIaja Ha oapeade yroBopa Koje je TUPeKTop 3aKJbydHo ca
MPUBPEHUM JPYIITBOM.

U3 u31m0’KeHUX TpUMEpa €BUICHTHO je JIa 3aKOHCKH TEKCTOBHU KOjH ce TeMe-
Jb€ Ha KOHIICTIIIUjU ITOCTOjaha OMPaBJIaHNX Pa3jiora 3a pa3peliehe TUPEeKTopa
UCTE TE pasJiore HaBoje caMo kao mpumep. To ca jeqHe cTpaHe 3HAYH Jia MOTY
MOCTOjaTH M JIPYTH Pa3jio3d OCHM OHUX HAaBEIEHHUX Y CAMOM 3aKOHY,® 10K ca
JIpyTe CTpaHe, 0BO HOMOTEXHHYKO PEIICHE CY/ICKY MPAKCy CTaBJba MPEJT N3a30B
WCTIUTHBAaKka 00JEKTUBHOCTH M OCTBAPEHOCTH OMPaBIaHUX pa3jiora y CBakoM
KOHKPETHOM CITy4a;jy.°

5. CIIEHU®UYHE KJIAY3VIJIE KO YT'OBOPA
CA IUPEKTOPOM

[Monaszehu oz crierupUIHOT IETOKpyTra MOCIOBa, KA0 U PaJHONPABHOT 110-
J0%kaja AUPEKTOPa, y IPaKCH Ce HEPETKO yroBapajy pa3IHdyuTe Kiiay3yie y yro-
BOpUMa KOje IPYIITBO 3aKJbyuyje ca JTUPEKTOPOM, HE3aBUCHO OJ TOTa Ja JIU je
ped 0 yroBopy 0 paJly WM MEHallepcKoM yroBopy. [Iperexkan neo THX Kiaysyla
THYE Ce peryjncama npasa, 00aBes3a 1 OrOBOPHOCTH AUPEKTOPA IO MTPECTAHKY
obaBJbama QyHKIIHje nocioBohema. tbruxosa cBpxa je pa3nuuuta, a MOT'y OUTH
yCMepeHe Kako MpeMa 3alITHTH HHTepeca TUPEKTOpa, TaKO U MpeMa 3alITUTH
HHTEpeca IPUBPEIHOT IPYyLITBA.

93 Ynan 84. cra 4. HeMayKor 3aKOHA O aKIMOHAPCKKUM ApyiuTBuMa (Aktiengesetz). Texct
3aKOHa Ha HEMAuKOM je3HKy JOCTYIIaH je Ha HHTepHeT aapecu https://www.gesetze-im-internet.
de/aktg/

%4 Ujan 244 cras 2 3akoHa o0 TproeaukuM apyiursuma (Hapogue nosune, op. 111/93, 34/99,
121799, 52/00, 118/03, 107/07, 146/08, 137/09, 125/11, 152/11, 111/12, 68/13, 110/15, 40/19, 34/22)
npeasuba na: ,,HagzopHu onbop Morke 0no3BaTH CBOjY OAIYKY O HMEHOBAKY WIaHA yIIPaBe WIH
Ee3MHA IIPEJICjeIHNKA KaJla 32 TO IIOCTOj! BakaH pasiior. BakHUM pas3iioroM Hapo4uTo ce cMaTpa
rpy0a rmospesa 1y>kKHOCTH, HECIIOCOOHOCT 3a ypeJHO 00aBJbame 10CI0Ba APYIITBA HIIN U3TIIaca-
Bakbh¢ HETIOBjePEeha Y TIIaBHOj CKYIIITHHH JPYIITBA, OCUM aKO jé TO YYHEEHO 300T O4UTO HeyTe-
MeJbeHUX pasiora. Ono3uB je BajbaH J0K CE HEroBa HEBaJbaHOCT HE YTBPAU CYJCKOM OJUTYKOM.
Ono3uBOM YJIaHa WK MIPEACjeAHIKA yIIpaBe He AUpa ce y oapeade yroBopa Kojera ¢y OHH CKJIO-
MIUJIH € APYIITBOM.”

5 Ibidem.

% Cnuuno u 1. Kuexxuh-Tlonosuh, op. cit.,ctp. 129.
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Jenna on HajuenThe MPUCYTHUX jeCTe TAKO3BAHA KIa)3)1d 31aHOT ilagoopa-
Ha (Golden Parachute Clause). OBoM kiay3ysoM mpeBulja ce n3y3eTHO BUCOKA
HaKHaJa 3a TUpPEKTOopa y ciy4ajy Aa Oyze paspelieH 1Mo OKOHYamy MOCTyIKa
MIPOMEHE BJIACHUYKE CTPYKTYpE Yy MpuBpeaHOM NpymTBy. [Ipakca je mokaszana
Jla TpOMeHY BJIACHUYKE CTPYKTYPE, T CAMUM TUM M KOHTPOJIE HaJl TPUBPETHIM
JIpYLITBOM, TOTOBO HEM30CTaBHO MIPATH IIPOMEHA 3aTeueHOr pyKkoBoaeher kaapa,
IITO OCTaBJha MOCIEAUIIEC HA FhIXOB PATHONPABHH, T€ CAMUM THM U COIIHjaITHO-
E€KOHOMCKH cTaTyc. Tako cy, y IMJby 3allITUTE MOJI0KAja TUPEKTOpa y CIIydajy
MpOMEHE KOHTPOJIE HaJl MPUBPETHUM JIPYIITBOM, cpeanHOM 70-THX TOAWHA ITPO-
IJIOT BeKa JIOMHHAHTHO y KopriopatuBHOj npakcu CAJl moderne fia ce jaBibajy
KJIay3yJie “3iaTHor magoopana’.t’

VY Hajimpem cMuCITy, “3IaTHH Nago0pan” yuHe ,,Mepe o10paHe aKIIHOHAP-
CKOT JIPYIITBA Of IPEy3uMarba KOHTPOJIE KOjuMa ce IUJBHO IPYIITBO 00aBe3yje
Jla UCILIATH U3PA3UTO BUCOKE HAKHAJC JUIMMA HAa HAjBUIIUM yIPaB/baYKHM
Mo3MIMjamMa y JIPYIITBY y CIy4ajy BOJFHOT MIJIM HEBOJHHOT IPECTaHKa HHIXOBOT
YTOBOPHOT OJJHOCA HAKOH YCIICHITHO CIIPOBEICHOT MOCTYTIKA MPey3uMama, ® mpu
yeMy cy Moryha oficTymama y CBUM HaBeIeHUM mpaBunmMa.® Mako je y mpaBHOj
TEOPUjU U Jajbe MPUCYTHA JiedaTa O ONPaBIaHOCTU U e()UKACHOCTH OBUX KJIay-
3yna,’’ oHe Cy ¥ Jajbe Y MIMPOKO] YIOTPeOr Kako y MeljyHapoIHOj TaKo U Y JI0-
Mahoj KOpropaTuBHO]j mpakcu.’!

Jomr mprCcyTHHjE y TIPaKCH jecy ABE CPOMHE Kiay3yJie — Kiiay3yia 3adpaHe
KOHKYPCHIIU]je 1 KJay3yJa 3a0paHe mpey3uMarma 3armocieHux — Koje ¢y 0oe ycMme-
peHe Ka 3alITHTH WHTepeca MOCI0/IaBIa, OTHOCHO MTPUBpETHOT ApymTBa. CBpXxa
OBHX KJIay3yJia JeCTe CIpevyaBame HellojaTHe KOHKYpEeHIIHje u3Mel)y mpuBpeqHux
cybjekaTta. MelyyTum, Hako je ped 0 MHCTPYMEHTY y IOMEHY TTPUBPEIHOT IpaBa,
Kaay3yne 3aopane KOHKypeHyuje nMa CHa)KHe paJHoINpaBHe penepkycuje. OBo u3

97 O HacTaHKy OBUX KJiay3yJia mmpe kox: P. G. Scotese, Fold up Those Golden Parachutes,
Harvard Business Review, Vol 63, 1985.

%8 B. Pajtosuh, 3natunu iiagobpanu, KopuopamueHo yiupassarse u piicuwiie Kopuoparius-
He Kouiupone, [IpaBo u npuspena, op. 1-4/2008, ctp. 41.

% Tako, HaKHa/a ce He MOpa HYXKHO HCIIaliMBaTH y HOBILY, HEe MOpa OMTH BUCOKa, MOXE C&
MCIUIATUTH U IIUPEM KPYTy JIMIA JIMIA OJ] HajBUIINX YIPaBJbadKUX IMO3MIHUja, a BeHA UCIIaTa
ce MOXKe MPEJBUACTH U IIpe OKOHYAma MIOCTYIKa Npey3uMama. /bidem.

0 Ibidem. Judith C. Machlin, Hyuk Choe, James A. Miles, The Effects of Golden Parachutes
on Takeover Activity, The Journal of Law & Economics, No. 2/1993, ctp. 861-876.

7! HajeBexxuju ipuMep Jronasu u3 Kkomnanuje Twitter, T/e je HOBH BIACHUK HAKOH MTPEY3H-
Mamba KOHTPOJIE HaJl KOMIIAHUjOM U pa3pellemha OpojHUX JUPEKTOopa, Ha UMe Kiay3yJse 3JIaTHH
nao0paH MOpao Jia UM MCIJIaTH HOBYaHY HaKHaIy y u3Hocy Beliem oxn 120 MuinoHa jgojapa.
Jasper Jolly, Twitter bosses entitled to $120m in ‘golden parachute’ payouts, ananak ox naHa
28.10.2022. ronune. [loctyman Ha uHTepHET aapecu https://www.theguardian.com/business/2022/
oct/28/twitter-bosses-120m-dollars-payout-elon-musk. Takole, ynorpeba oBux kiay3yia mprcyTHa
je u 'y Hamrem peruony. Bumau: https://bankar.rs/2021/10/02/plata-direktora-tomontenegro-4-400-
evra-u-slucaju-raskida-ugovora-dobija-vise-od-100-000/.
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paszinora mTo ce MaHu(pecTyje y By YCIOCTaBJbamha OrpaHryCHha 32 OCTBAPHU-
Bame IIpaBa Ha paJl Kao jeJTHOT 0J] OCHOBHUX JBbYJICKUX MpaBa. Y nqoMmahem mpaBy
KJlay3yJa 3a0paHe KOHKYPEHIIMje y OJHOCY Ha TUPEKTOpa MOXKE Ce IOCMaTpaTH
ca 3aKOHCKOT U ca YTOBOPHOT aCIeKTa.

Kana je 3aKOHCKH acIieKT y MUTamy, caM 3aKOH O IPUBPEIHUM JIPYIITBAMA
Kao jeqHy O MOCEOHMX AY>KHOCTH Koje JUPEKTOp MMa IipeMa ApyITBy onpelyje
ITyKHOCT TTOIITOBamka 3a0paHe KOHKypeHnnje. OBa qJyKHOCT CaCTOjH Ce y 3a0paHu
ULy Koje o0aBJba MOCIOBE TUPEKTOpa Aa, 0e3 0100pema CKYIMIITHHE, HE MOXKE
creh¥ CBOjCTBO MUPEKTOpa, MPEAy3eTHHIKA, 3aITOCIICHOT HJIA Ha OUJI0 KOjU IPyTH
Ha4YMH PaJHO AHTAXKOBAHOT JIMIIA, OHOCHO J]a HE MOXXE OCHOBAaTH WJIM UMATH
3Ha4YajHO ydemrhe y KamuTaly Apyror IPaBHOT JINIA KOje UMa UCTH UITN CITMYaH
IpeaMET TOCIoBamka.”” Y cilydajy HeMmoToBama oBe 3abpaHe, y MapHUYIHOM M0~
CTYIIKY Ca THM Y BE3H, IPUBPEIHO IPYIITBO O JIMIIA KOje je OMII0 TYy>KHO Ja je
TMOIITYj€, MOKE 3aXTEBAaTH HAKHATY IITETE, IPSHOC Ha IPYLITBO KOPUCTH KOjy je
TO JIUIE OCTBAPUIIO KA0 MOCIEANILY T€ MOBPEJIE, OJJHOCHO UCKIBYUCH-E TOT JINIIA
Kao 4JiaHa JPYIITBa, aKo j€ TO JIMIIE YWiIaH ApyITBa.’?

YTOBOpHU acleKT 3a0paHe KOHKYPEHIH]je TTPOnU3Ia3u U3 HOpMH 3aKoHa O
pany.”* OBUM akTOM IpeABUl)EHO je 1a yrOBOPOM O paay MOTY [ia Ce YTBpJE Mo-
CJIOBH KOj€ 3aIl0oCJICHH HEe MOKE J]a PaJiil y CBOje MME U 3a CBOj pauyH, Kao U y UMe
Y 3a pauyyH JAPYTOr MPaBHOT WM (PU3UYKOT JIMIIA, O0€3 CarjlaCHOCTHU MOCIIOAaBIa
KOJ KoTra je y pamHOM ofgHocy. Mlako O Ha TIpBHU TOTIIE]T 3aKJbyYaK OWO Ja je oBa
KJIay3yJia pe3epBrUcaHa camo 3a JUPEKTOPE KOjU Cy aHTAKOBAHU Y POPMH paTHOT
0JIHOCa, HEeMa HUKAKBHX Iperpeka Jia ucta Halje MecTo U 'y MEHAlIepCKUM yTro-
BopuMa. Mako 3akoH o pajly octaBiba onipel)eHe yciioBe Koju Mopajy OUTH UCITY-
IEHY Jla OM Kiay3yla Ouia AeJ0TBOpHA,” uMajyhn y BUAY TIpHUPOIY TOca Koje
BPIIIH TUPEKTOP, TH YCIIOBU hie 3a MOCIOBOJHU OPraH YBEK OUTH OCTBApeHH. 3a
pasIuKy Ol HEMOIITOBaKka 3a0paHe KOHKYPEHIIHje CXOIHO MPUBPEIHOMPABHUM
MpoIucuMa, 3aKOH O pajy Kao CaHKIIM]y 3a HETOIITOBAKE OBE KIay3yJie Ipe/-
Buha camo HakHaAy mTeTe. buTHO je ucTahu ma ce pejcTBO 3a0paHe KOHKYpEH-
[[1je MOKE MPOLITUPUTH U HA TIEPHOJL JI0 JBE FOJUHE OJ] JaHa IIPECTaHKa CBOjCTBA
JTUPEKTOPa, OJHOCHO HEroBOT pajHOr ofHoca. MehyTuM, cynpoTHO 3aKoHy O
MPUBPEIHUM JIPYIITBAMA, 3aKOH O PajJly ACjCTBO Kiay3ylie 3a0paHe KOHKYpPEH-
[{je Mo MPEeCTaHKY PaJHOT OJHOCA YCIOBJbaBa MPETXOJHOM HCIUIATOM HOBUAHE
HakHaze 3arnocieHoM. CBpXa OBe HaKHaJe jecTe Aa Ce 3all0CICHOM KOMIICH3Yje
OrpaHHYaBame MpaBa Ha pajl.

2 Ynau 75. 3aKkoHa O MPUBPEIHAM JIPYIITBAMA.

73 Ynan 76. 3akoHa O IPUBPEIHAM APYLITBIMA.

74 Knaysyna 3a0pane KOHKypeHIuje ypehena je unanosuma 161. u 162. 3akona o pany.

75 3abpaHa KOHKYPEHIIMje MOXKe Jla Ce YTBPIM CaMO aKO MOCTOje YCIOBH JIa 3aM0CIECHH pa-
JIOM KOJ II0CJI0/jaBlia CTeKHE HOBA, T0CEOHO BajkHA TEXHOJIOIIKA 3HAHA, IHPOK KPYT MOCIOBHUX
napTHepa WM Jia Johje 10 ca3Hama BaXKHHUX MMOCIOBHUX HHPOPMAIIHja U TajHU.
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Knaysyna 3abpane iipeysumarsa 3aiiocienux yriaaBHOM Ce yroBapa 3ajeaHo
ca KJay3ynoM 3abpane KoHKypeHuje. OBa Kiay3yia moapaszymeBa 00aBesy 3a
JUPEKTOpa J]a Ce HAKOH IPECTaHKa TOI' CBOjCTBA, OMHOCHO PAIHOI OHOCA Y IIPH-
BpPEIHOM APYLITBY, Y3ApKaBa oj OUJIO KOje aKTUBHOCTH KoOja je ycMepeHa Ha
MOACTULIAKE OTAJAllbUX KOJIETa Ja 1ajy 0TKa3 yrosopa o pagy. OBoM MepoM
MPUBPEIHO APYIITBO HACTOjU Jia CIIPEYH O/JIa3aK 3aM0CICHUX ca IPOMEHOM JTU-
peKTopa.

6. 3BAKJbYUYHE HATIOMEHE

W3 mpeTxonHUX penoBa BUACIH CMO Jia HE MOCTOJH jeTHO3HAYaH OATOBOP
Ha HU3 IUTaka y MONIENY IPABHOI CTaTyca AUPEKTOpa y IPUBPEIHOM APYIITBY.
Tome je y 3HaYajHOj MEpH JOTPHHENIA YHHEHUIIA JIa ca THM Y BE3U HE MOCTOje
JEIMHCTBEHH CTaBOBH y IPABHO] TEOPHUjH, a TE TEOPUjCKE PA3TUIUTOCTH MPEHOCE
ce Ha TepeH MpaBHE peryJaTuBe U Ipakce y Morjiey cTaTyca JUPEKTopa y MpH-
BpPEIHOM APYIITBY. [ TaBHM mpo0ieM BUAMMO y TOME IITO C€ TPUITUKOM Peryiiu-
carba IPaBHOT I0JI0Kaja IMPEKTopa y MPUBPEIHOM JIPYIITBY mperumhy HHCTH-
TYTH PUBPETHOT U PaJIHOT MPaBa, KOjU Ce TIOTOM Y lMXOBOj IPUMEHHU U30JI0BAHO
nocMmarpajy. Melhytum, octBapyjy outan melycoOHU yTHIaj, ITABHIIE, MOTIIO OH
Ce 3aKJBYUUTH JIa CY y3POYHO-TIOCIICTUYHO MOBe3aHu. Tako, caM 4YMH HUMEHOBamba
JUPEKTOPa O CTPaHE Ha/JISKHOT OpraHa y IpUBPEIHOM JPYIITBY HE 3HAYHU J1a
JIMIIE MOYKE OTIIOYETH ca 00aBJbaHEM MOCIIOBA M3 ICIOKpYTa AUPEKTOpa. Jep of-
JyKa 0 IMEHOBaIby MMa JIejCTBO (CaMo) MOHY/IE 3a 3aKJbYYeHhe YTOBOpa KOjIM ce
MOpa YPEIUTH PaJHONPABHH CTATYC JUPEKTOpa. A MOTOM, CaJpKHHA YIPABO
TOT YyTOBOpA J1aje OATOBOP Kako Tpeda MOCTyNaTH MPHIINKOM €BEHTYaJTHOT pas3-
pemema aupexTopa. Jlakie, jelnHo y casiejcTBy, y 3ajeITHUYKO] IPUMEHH U yBa-
JKaBamy HHCTHTYTA MPUBPETHOT M PaHOT IIpaBa MOXe ce 00e30eInTH oaroBa-
pajyha 3amtura mosyioxaja TMpeKTOpa ca jeHe, U 3alITUTa HHTePECa IPUBPETHOT
JpyIITBA ca JpyTe CTPaHe.

3akJpyunsiu OMCMO U J1a OBOj IPAaBHO] MPOOIEMaTUIU HUjE 10 Caja TOKJIO-
FCHO JIOBOJBHO TTAXKIbE Y 00JIaCTH PaHOT IpaBa, HA y CBETY, HU Ko Hac. Bepo-
BATHO j€ pa3Jior 3a TO IITO Cy MHOTA MHUTamka U Peliekha UCIIPeIIeTaHa ca MpH-
BpenHUM paBoM. [IoTmyHO carienaBame MpaBHOT MOJI0Xkaja IUPEKTOPa 3aXTeBa
TEMEJHHO YTIO3HABAE Ca FIbUXOBHM aHT'a)KOBAbEM, TIPABUMA, TyKHOCTHMA, PAJIOM,
OATOBOPHOCTHMA M OTITYLITAlEM Yy PEryJIaTHBU NPUBpEIHOT mpasa. To mopen
3aKOHa, M0Jpa3yMeBa YII03HABAKE U Ca Ay TOHOMHOM peryiiaTHBoM npeny3eha u
kommnanuja. Ca apyre cTpaHe, HPUBPEIHONIPABHO] PErYJIaTHBU U JTUTEPATypH
HeJsocTaje 1y0Jbe cariie/laBarme MoJioXkKaja TMPEKTOpa U MeHaliepa Kao 3aroCcieHuX
(panuuka). tbuxoBa nmpaBHa cyn0nHa He MOXe J1a Oy/e Be3aHa NCKJBYIHBO 3a
peryiaTiBy MpUBPEIHOT MpaBa, Beh oBa rpyma juia Mopa Jia yKuBa u onpeheHe
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rapaHIije Kao ¥ CBH APYTH 3aIlOCICHH (Ha IITa yKa3yjy U MOjeIUHH CTaBOBU
cyloBa y yropeaHoj npakcu). OHH TO y OCHOBH | jecy, jep 00aBJbambeM JTUPEK-
Topcke (DYHKITHjE OCTBApYjy CBOje TIpaBo Ha panm u 3apal)yjy 3a xuBoT. Om Te
3apajic 3aBUCH FKUXOBA Er3UCTEHIIM]a U er3UCTECHITN]a BbUXOBe Topoauile. [lakie,
IUXOB PYKOBOJZIEhH cTaTyc y MPUBPEIN NMa U 3HAYajHE paTHOIIPABHE, COITHjall-
HE U JIpyre UMIUTHKALUje.
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Specificities of the Employment Position of
the Director in a Business Company

Abstract: The question of the labor law position of directors has long attracted
the attention of both legal theory and legal practice. However, many aspects of
the status of directors still remain unresolved. This is particularly characteristic
of his employment status. For this reason, the paper analyzed problematic issues,
first of all, in connection with appointment a director, and then in connection with
the removing director from the office and the consequences that such removal has
on the social and economic position of the person who performed the function of
the director. In the end, the modern tendencies with regard to individual clauses,
which are an almost indispensable part of the content of the contract regulating
the mutual rights, obligations and responsibilities between the director and the
company, were reviewed.

Keywords: director, company, legal representative, employment law status,
appointment, removing.
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